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LEI N° 2015/2022 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022.

Dispée sobre a reducdo da jornada de
trabalho semanal de servidora publica efetiva,
e da outras providéncias.

ARSENIO PEREIRA CARDOSO, Prefeito Municipal de Tabai, Estado
do Rio Grande do Sul,

FACO SABER, no uso das atribuicdes legais que me confere a Lei Organica do
Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu SANCIONO e
PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reduzida a carga horaria semanal de trabalho em 50%
(cinquenta por cento), com a redugdo proporcional de vencimentos, da servidora
Vaneca Teresinha de Azevedo Brandao (matricula 599), observado o interesse publico,
na forma e condi¢ées estabelecidas na Lei Municipal n°® 1.827/2019.

Art. 2° A reducéo da jornada podera ser revogada, a qualquer tempo, nas
seguintes hipoteses:

| - a pedido do servidor,

Il - for a reducéo da jornada suprimida do servigo publico municipal;

lI - for provido em cargo ou fungdo incompativel com a modalidade de
reducéo;

IV - no interesse da Administragdo em ato devidamente motivado.

Art. 3° Esta lei e m vigor na data{ie sua publicagéo.

)Apal de Tabai, (i:j} fevereiro de 2022.

Arsenio Pereira Cardoso
Prefeito Municipal
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Municipio de Tabai
Estado do Rio Grande do Sul

EXPOSICAO DE MOTIVOS:

Sr. Presidente,
Srs. Vereadores.

Encaminhamos o presente projeto de lei que visa reduzir a carga horaria
semanal de trabalho em 50% (cinquenta por cento), com a redugdo proporcional de
vencimentos, da servidora Vanega Teresinha de Azevedo Brandao (matricula 599),
observado o interesse publico, na forma e condi¢des estabelecidas na Lei Municipal n°
1.827/2019.

O requerimento de redugédo da jornada de trabalho foi encaminhado pela
servidora, acompanhado de parecer favoravel da secretaria que a mesma se encontra
lotada, sendo destacado no referido parecer que nao havera a necessidade de
aumento do numero de servidores para atender este setor da municipalidade (CRAS).

A alteracao da carga horaria de servidor publico é assunto de interesse local,
sendo de competéncia do Poder Executivo disciplinar acerca da matéria, conforme
determina o inciso | do art. 30 da Constituicdo Federal.

Destarte, no caso em apreco, é perfeitamente licita a redugdo da carga
horaria de 40 horas para 20 horas semanais, com a alteragéo proporcional dos valores
dos vencimentos percebidos, uma vez que tal alteragdo ocorrera visando a
readequacdo da fungdo do cargo, sem nenhum prejuizo ao erario, por meio de lei
municipal de iniciativa do Chefe do Poder Executivo, em estrita observancia aos
preceitos legais aplicaveis a espécie.

Por fim, destaca-se que o paragrafo uUnico acrescentado pela emenda
006/2019 na Lei Municipal n® 1827/2019 restou suprimido por forga da ADIN n°
70082859315, julgada pelo Orgdo Especial do Tribunal de Justica do Rio Grande do
Sul, diante da inconstitucionalidade reconhecida pelos julgadores.

Limitados ao exposto, contapmyos C
a aprovagao do projeteem tela.

apreciacao dos nobres Edis visando

o Prefeito icipal de Tabai, 27 de janeiro de 2022.

Arsenio Pereira Cardoso

Prefeito Municipal

Gabine
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