LEI Ne. 822/09

Altera a redacao do artigo 19 da lei 736,
de marco de 2008 e da outras

providéncias.

ARSENIO PEREIRA CARDOSO, Prefeito Municipal de Tabai, Estado do Rio

Grande do Sul,

FACO SABER, no uso das atribuigdes legais que me confere a Lei Organica
do Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu SANCIONO e

PROMULGO a seguinte Lei:

2008,

Art. 12 Fica alterada a redacgéo do Art. 19 da lei n®. 736/08 de 06 de marco de

gue passa a ter a seguinte redacao:

“ART. 19 — E o seguinte o quadro dos cargos em comissdo e funcdes
gratificadas da administragéo centralizada do Executivo Municipal:”
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Assessor de Administracao
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Motorista do Prefeito
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- Secretaria da Administracéo e Fazenda

1

Secretario da Administracdo e Fazenda

Supervisor de Administracéo e Fazenda

Encarregado Administrativo

Chefe do Setor de Protocolo e Recepcéo

Dirigente de Cadastro e Tributos

Dirigente de Patriménio

Chefe do Setor de Contabilidade
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Chefe de Servicos Gerais
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IV — Secretaria do Planejamento

| 1 [Supervisor de Planejamento
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V — Secretaria da Saude, Meio Ambiente e Assisténcia Social

1

Secretario da Saude, Meio Ambiente e Assisténcia Social

Assessor de Saude

Médico Chefe do Posto de Saude

Encarregado de Saude

Supervisor de Saude

Assessor de Enfermagem

Assessor de Meio Ambiente, Saude e Assisténcia Social

Dirigente de Servicos de Saude

Dirigente de Transportes de Pacientes e Atividades de Apoio

Chefe do Setor de Vigilancia Sanitaria
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| 1 [Chefe de Servicos Gerais | 11 |

VI- Secretaria de Obras, Saneamento e Transito
1 |Secretario de Obras e Saneamento

Assessor de Engenharia

Supervisor de Obras

Subprefeito

Chefe de Oficina

Chefe de Setor de Almoxarifado
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VIl — Secretaria de Educacéao e Cultura
1 |Secretario de Educacéo, Cultura, Turismo e Desporto 1
Supervisor de Educacéao, Cultura, Desporto e Turismo 1
Dirigente de Educacao, Cultura, Turismo e Desporto 1-
1
1

Chefe de Servicos de Secretaria
Chefe de Servicos Gerais
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VIl — Secretaria da Agricultura, Reflorestamento e Desenvolvimento Rural
Secretario de Agricultura, Reflorestamento e Desenvolvimento
1 |Econbmico

1 |Chefe de Servicos

IX — Secretaria da Industria Comércio e Desenvolvimento Econdmico
1 |Secretario da Industria e Comércio
1 |Dirigente de Industria e Comeércio

X — Secretaria da Cidade, Desenvolvimento Urbano e Habitacdo
1 |Secretério da Cidade, Desenvolvimento Urbano e Habitacao
1 |Assessor de Cidades

X| — Secretaria de Infraestrutura e Abastecimento
| 1 | Secretario da Infraestrutura e Abastecimento | 1-9 |

Art. 22 As fungdes para 0s novos cargos serdo as seguintes:
CARGO: CHEFE DE SERVICOS GERAIS

SINTESE DOS DEVERES: Chefiar equipes de trabalho, a distribuicdo e a execucdo de
Servicos.

ATRIBUICOES: Chefiar equipes de trabalho, proceder a distribuicao de tarefas e observar a
eficiéncia em seu cumprimento, cumprir e fazer cumprir as determinacées superiores, fazer
a intermediagao entre os titulares das secretarias respectivas e seus subordinados, executar
outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

Carga horaria: 40 horas semanais

Especial: o exercicio do cargo e/ou funcdo podera exigir a prestacdo de servicos aos
sabados, bem como, atendimento ao publico.



CARGO: ASSESSOR DE ENFERMAGEM
SINTESE DOS DEVERES: Chefiar, controlar e dirigir trabalhos da equipe de enfermagem.

ATRIBUICOES: Chefiar, coordenar, controlar servicos da equipe de enfermagem,
assessorar

CONDICOES DE TRABALHO:

Carga horaria: 20 horas semanais

Especial: o exercicio do cargo e/ou funcdo podera exigir a prestacdo de servicos aos
sabados, bem como, atendimento ao publico.

CARGO: CHEFE DA OFICINA
SINTESE DOS DEVERES: Chefiar e coordenar o setor correspondente.

ATRIBUICOES: Chefiar, coordenar, organizar e controlar as atividades desenvolvidas Na
oficina; controlar a aquisicdo de pecas e seu uso, coordenar a manutengao dos veiculos e
executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

Carga Horaria: 40 horas semanais

Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos aos sabados, bem
como, atendimento ao publico.

CARGO: ASSESSOR DE MEIO AMBIENTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

SINTESE DOS DEVERES: Assessorar as atividades da Secretaria no que pertine as
atividades ligadas ao meio ambiente e licenciamento ambiental.

ATRIBUICOES: Chefiar, controlar, efetuar e promover a politica ambiental municipal com
observancia das normas, leis e posturas municipais; receber sugestbes, prestar
informagdes a comunidade referente ao Meio Ambiente, Saude e assisténcia Social, tais
como: desmatamento, agentes poluidores, cortes de arvores, queimadas, exploracao
mineral, assessorar e coordenar o licenciamento ambiental no Municipio; executar outras
tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

Carga horaria: 40 horas semanais

Especial: o exercicio do cargo e/ou funcdo podera exigir a prestacdo de servicos aos
sabados, bem como, atendimento ao publico.

CARGO: CHEFE DE SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA

SINTESE DOS DEVERES: Chefiar, controlar e promover as atividades da Secretaria
Municipal da Saude, Meio Ambiente e Bem-Estar Social, no que pertine a inspegcao e
vigilancia sanitaria.

ATRIBUICOES: Chefiar, controlar, efetuar e promover a politica sanitaria municipal com
observancia das normas, leis e posturas municipais; receber sugestdes, bem como
questdes sanitarias, tais como: alvaras, sanitarios, criacées, abates e comércio de animais,



cozinhas industriais, comércio de produtos animais, reservatorios de agua potavel,
instalagdes prediais de esgotos sanitarios, piscinas de uso coletivo, servicos de
desinsetizacGes e desratizagbes. Planejar o sistema de controle e concessao de alvaras
sanitarios; chefiar e coordenar a execucdo de tarefas de seguranca epidermioldgica,
sanitdria e ambiental, entomoldgica sobre os insetos vetores da dengue, febre amarela,
doenca chagas; programar e promover a execugao de programas de planejamento na area
sanitaria, preservacdo do meio ambiente e educag¢do ambiental; executar outras tarefas
correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

Carga horaria: 40 horas semanais

Especial: o exercicio do cargo e/ou funcdo podera exigir a prestacdo de servicos aos
sabados, bem como, atendimento ao publico.

Art. 3% esta lei entrara em vigor a partir da data de sua publicagédo, surtindo
seus efeitos a partir de 02 de fevereiro de 2009.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tabai, 11 de fevereiro de 2009.

Arsenio Pereira Cardoso
Prefeito Municipal
Registrado e Publicado.

Julio Rones de Oliveira Cardoso
Supervisor de Planejamento



EXPOSICAO DE MOTIVOS:

Sra. Presidenta,
Srs. Vereadores.

Visa o presente projeto de lei em criar cargos para que a administracdo municipal
disponha de pessoal para melhor atendimento das necessidades dos municipes e das
necessidades da administracdo em desenvolver programas de assisténcia as comunidades.

Algumas secretarias necessitam de cargos especificos para desenvolvimento de
atividades inerentes a estas. Isto se dara até a possibilidade de abertura de vagas através
de concurso publico.

O presente projeto tem em anexo o Impacto Orgamentéario Financeiro que
demonstra haver condi¢cdes para criacao dos cargos.

Nosso municipio vem crescendo cada vez mais em numero de habitantes, as éreas
urbanas ja estdo ganhando tracos de urbanizagdo, porém isto requer que haja da
administragdo municipal uma fiscalizagdo mais aguerrida, programas para evitar problemas
futuros e prestacao de servicos especificos para esta area.

Também no meio rural de nosso municipio ainda encontramos dificuldades quando
os fendbmenos naturais tendem a aumentar e fazer com que 0s pequenos agricultores
sofram mais ainda com perdas, isto requer recursos humanos para atendimento e criagéo

de programas para prevengao.

Certos da atencao dos nobres edis, contamos com o0 apoio desta colenda camara de

vereadores para apreciagao e futura aprovagao do presente projeto em pauta.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tabai, 29 de janeiro de 2009.

Arsenio Pereira Cardoso
Prefeito Municipal



