LEI N¢. 963/2010 DE 24 DE MAIO DE 2010.

Consolida Lei que Dispbe sobre a Politica de
Assisténcia Social no Municipio, cria o Conselho
Municipal de Assisténcia Social, o Fundo Municipal a ele
vinculado, revoga as Leis n°. 292/04 de 05 de janeiro de
2004 e 343/04 de 17 de setembro de 2004 e da outras

providéncias.

ARSENIO PEREIRA CARDOSO, Prefeito Municipal de Tabai, Estado do Rio
Grande do Sul,

FACO SABER, no uso das atribuicoes legais que me confere a Lei Orgénica
do Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu SANCIONO e PRO-
MULGO a seguinte Lei:

CAPITULO |
Das disposi¢bes gerais
Art. 12 A Assisténcia Social, direito do cidadao e dever do Estado é a Politica
de Seguridade Social ndo contributiva que prové os minimos sociais, realizada através de
um conjunto integrado de agbes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas.

Art. 2° A Assisténcia Social tem por objetivos:

| — a protecéo & familia, & maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

Il — o amparo as criangas e adolescentes carentes;

[l — a promocao de sua integragdo ao mercado de trabalho;

IV — a habilitagéo e/ou reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promogao de sua integracdo a vida comunitaria;

V — a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora
de deficiéncia e ao idoso que comprovem nao possuir meios de prover a propria
manutencao ou de té-la provida por sua familia, garantido o repasse da esfera federal.

CAPITULO II

Do Sistema Municipal de Assisténcia Social
Art. 32 O conjunto dos servicos, programas, projetos e beneficios de

Assisténcia Social prestados por 6rgaos publicos e por organizagdes de assisténcia social,
sem fins lucrativos — Rede Municipal de Assisténcia Social — e a instancia deliberativa
composta pelos diversos setores envolvidos na area, conforme a Lei n? 8742/93, constituem
o Sistema Municipal de Assisténcia Social — SMAS.



Art. 4° O Sistema Municipal de Assisténcia Social tem como base as
seguintes diretrizes:

| — descentralizacdo e regionalizagcdo das acdes e dos recursos das trés
instancias de governo na prestagao de servigos assistenciais;

Il — articulagédo das acbes dos prestadores de servigcos publicos e privados;

[l — planejamento, organizagdo, execugdo e avaliagdo de atividades
preventivas concomitantes as a¢des emergenciais;

IV — participacdo popular atraves de organizagbes representativas da
sociedade civil ou outros;

V — implementagdo de agdes e servicos de acesso universal para efetivagao
da Assisténcia Social.

CAPITULO Il
Da gestao

Art. 5°- Compete a Secretaria Municipal da Saude, Meio Ambiente e
Assisténcia Social:

| — coordenar, executar e articular as ag¢dées municipais no campo da
Assisténcia Social, conforme o disposto nos artigos 22,23,24 e 25 da Lei n® 8.742 de 07 de
dezembro de 1993;

[l — propor ao Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, a Politica
Municipal de Assisténcia Social, suas normas gerais, bem como os critérios de prioridade e
de elegibilidade, além de padrdes de qualidade na prestacdao de beneficios, servicos,
programas e projetos;

[ll — elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social respeitando as diretrizes
estabelecidas pelo CMAS;

IV — encaminhar a apreciacdo do CMAS, mensalmente, de forma sintética e
anualmente, de forma analitica, relatérios de atividades e de realizacdo financeira de
recursos;

V — elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social os
programas anuais e plurianuais de aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

VI — proceder a transferéncia dos recursos destinados a assisténcia social, na
forma prevista em lei;

VIl — prestar assessoramento técnico as entidades e organizagbes de
assisténcia social;

VIl — coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro de entidades e
organizagoes de assisténcia social no municipio;

IX — articular-se com os érgaos responsaveis pelas Politicas Sécio-
Econémicas Setoriais, visando a elevacdo do patamar minimo de atendimento as
necessidades bésicas;

X — prestar apoio administrativo necessario ao funcionamento do CMAS;

XI — expedir os atos normativos necessarios a gestdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

Xl — formular politica para a qualificagdo sistematica e continuada de
recursos humanos no campo da assisténcia social;
Xl — desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as andlises de

necessidade e formulagao de proposigao para a area.



CAPITULO IV

Do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Secao | — Da criagcao e natureza do Conselho

Art. 6° Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, 6rgao
deliberativo, de carater permanente e ambito municipal, disposto na Lei Federal n® 8.942, de
7 de dezembro de 1998.

Secao Il

Art. 7¢ Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| — definir as prioridades da politica de assisténcia social;

Il — estabelecer as diretrizes a serem respeitadas na elaboragcao do Plano
Municipal de Assisténcia Social;

[Il — aprovar o Plano e a Politica Municipal de Assisténcia Social;

IV — acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigcos de assisténcia prestados a
populacao pelos 6rgaos, entidades publicas e privadas no Municipio;

V — definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servicos de
assisténcia social publicos e privados no ambito municipal;

VI — aprovar critérios para a elaboracdo de contratos ou convénios entre o
setor publico e as entidades privadas que prestam servigos de assisténcia social no ambito
municipal;

VIl — apreciar e aprovar previamente os contratos e convénios referidos no
inciso anterior;

VIl — elaborar e aprovar o seu regimento interno;

IX — zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social;

X — convocar ordinariamente, a cada 2(dois) anos, ou extraordinariamente,
por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que
terd a atribuicdo de avaliar a situagcado da Assisténcia Social e do CMAS e propor diretrizes
para o aperfeicoamento do sistema descentralizado de Assisténcia Social;

X| — estabelecer diretrizes e critérios para o repasse de recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social — FMAS, ou do orgamento, as entidades e organiza¢des de
assisténcia social governamentais e nao-governamentais;

XIl — apreciar e aprovar previamente os repasses referidos no inciso anterior;

Xl — apreciar e aprovar a proposta orgcamentaria para compor o orgamento
municipal;

XIV — aprovar critérios de concesséo e valor dos beneficios eventuais;

XV — acompanhar e avaliar a gestao dos recursos, bem como 0s ganhos
sociais e 0 desempenho dos programas, projetos, servigos e beneficios aprovados;

XVI — definir critérios de inscricao e funcionamento e fiscaliza as entidades e
organizagoes de assisténcia social, governamentais e ndo governamentais;

XVIl — examinar denuncias relativas a area de Assisténcia Social e
encaminha-las ao Ministério Publico quando necessario;
XVIII — afixar junto ao mural da Prefeitura todas as suas resolugbes, bem

como as contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social aprovadas.



Art. 82 O funcionamento das entidades e organizagdes de assisténcia social
no municipio de Tabai dependem de prévia inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia
Social. )

Paragrafo Unico — O Conselho Municipal de Assisténcia Social podera nao
conceder a inscricdo a entidade ou as organizagdes assistenciais ou cassa-lo quando estas
estiverem em desacordo com esta lei.

Secéao Il
Da composigéao

Art. 92 O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS é composto por 6
(seis) membros e respectivos suplentes, de acordo com os seguinte critérios:

| — 1 (um) representante governamental;

[l — 1 (um) representante dos deficientes fisicos do municipio;

[l — 1 (um) representante de grupo de terceira idade (idoso) do municipio;

IV — 3 (irés) representantes da sociedade civil: escolhidos dentre
representantes das organizagoes de usuarios, das entidades e organizagdes de assisténcia
social e dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro proprio, sob fiscalizacdo do
Ministério Publico.

§ 1° Cada titular do CMAS terd um suplente, oriundo da mesma categoria
representativa.

§ 2° Somente sera admitida a participagdéo no CMAS de entidades
juridicamente constituidas e em regular funcionamento.

a) Salvo representantes citados no inciso Il e lll.

§ 3% A soma dos representantes de que trata o inciso 1V, do presente artigo
nao sera inferior a metade do total de membros do CMAS.

§ 4° Os representantes das entidades componentes do CMAS serao
indicados por suas respectivas entidades e posteriormente, nomeadas pelo Prefeito
Municipal.

§ 5° Os representantes do Governo Municipal serdo de livre escolha do
Prefeito.

§ 6° O exercicio da funcdo de Conselheiro é considerado servigo publico
relevante, e ndo sera remunerado.

§ 7° O mandato dos conselheiros componentes do CMAS sera de 2 (dois)
anos.

§ 8° As decisdes do CMAS serao consubstanciadas em resolucoes.

Art. 10. A diretoria do CMAS sera eleita dentre seus membros, bem como
podera prever no seu regimento interno, outras estruturas de funcionamento.

Art. 11 O Poder Executivo Municipal dara suporte administrativo ao CMAS.

CAPITULO V
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 12 Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social, destinado a
captacao, e aplicagdo de recursos a serem utilizados segundo a Lei Federal n® 8.742/93 e
as deliberacdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social.



Art. 13 — O FMAS sera vinculado a Secretaria Municipal de Saude, Meio
Ambiente e Assisténcia Social sob orientacao e controle do CMAS.

Art. 14 Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social:

| — dotagdo consignada anualmente no Orgcamento Municipal e as verbas
adicionais que a lei estabelece no decurso de cada exercicio;

Il — doagdes, auxilios, contribuicdes, subvencdes e transferéncias de recursos
de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, governamentais ou nao-
governamentais de qualquer natureza;

lIl — transferéncias de recursos financeiros oriundos dos Fundos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social (FNAS e FEAS);

IV — produto de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis, respeitada a
legislacao em vigor e da venda de materiais, publicagdes e eventos;

V — recursos advindos de auxilios, convénios, acordos e contratos firmados
entre 0 Municipio e Instituicbes Privadas e Publicas, Nacionais e Internacionais, Federais,
Estaduais e Municipais — para repasse a entidades executoras de programas de agdes de
Assisténcia Social;

VI — outras receitas que Ihe vierem a ser destinadas.

Paragrafo Unico — Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
serdo depositados em conta especial em estabelecimento oficial de crédito.

Art. 15 Os recursos do FMAS serao aplicados em:

| — financiamento total ou parcial de programas, projetos, atividades e
servicos de assisténcia social desenvolvidos por 6rgdos governamentais ou nao-
governamentais, quando em sintonia com a politica e plano Municipal de Assisténcia Social;

Il — pagamento pela prestacdo de servigcos a entidades de direito publico e
privado para execucao de programas e projeto especificos do setor de assisténcia social;

[l — desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeicoamento de
recursos humanos na area de assisténcia social;

IV — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do
artigo 15 da Lei Organica da Assisténcia Social.

Art. 16 O repasse de recursos para as entidades e organizagcoes de
assisténcia social, devidamente registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS, serd efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico — As transferéncias de recursos para organizagdes
governamentais e ndo governamentais de assisténcia social serdo processadas mediante
convénios, contratos, acordos, ajustes ou similares, obedecendo a legislacao vigente sobre
a matéria e de conformidade com os programas, projetos e servicos aprovados pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 17 As contas e os relatérios do gestor do Fundo Municipal de Assisténcia
Social serdo submetidos a apreciacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, trimestralmente, de forma sintética e, anualmente, de forma analitica.

Art. 18 Caberd ao Poder Executivo coordenar o processo de eleicdao do
primeiro mandato dos representantes da sociedade civil para 0 CMAS, no prazo de até 45
dias apds a publicagao desta lei.

Art. 19 O FMAS sera regulamentado através de Decreto Executivo no prazo
maximo de 45 dias.



Art. 20 O CMAS, apés a posse, ira elaborar e aprovar o Regimento Interno no
prazo maximo de 90 (noventa) dias.

Art. 21 - As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das seguintes
dotacdes orcamentarias:

08 - Secretaria Municipal da Saude, Meio Ambiente e Assisténcia Social

08.04 — Departamento de Assisténcia Social

2058 — Manutengéao do Conselho da Crianga e do Adolescente

3.1.90.11.01.00.0001-234- Venc.e Vantagens Fixas dos Servidores

3.3.90.30.00.00.0001-235 — Material de Consumo

3.3.90.39.01.00.0001-236 — Servicos de Conservacao

1022 — Construcao de Prédio para Geracao de Renda

4.4.90.51.00.00.0001-246 — Obras e Instalacdes.

Art. 22. Ficam revogadas as Leis n° 292/04 de 05 de janeiro de 2004 e
343/04 de 17 de setembro de 2004.
Art. 23 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tabai, 24 de maio de 2010.

Arsenio Pereira Cardoso
Prefeito Municipal
Registrado e Publicado.

Julio Rones de Oliveira Cardoso
Supervisor de Planejamento



EXPOSICAO DE MOTIVOS:

Sra. Presidenta,

Srs. Vereadores.

Pelo presente, estamos encaminhando Projeto de Lei que pretende a
Consolidacao da lei que Dispbe sobre a Politica de Assisténcia Social no Municipio, cria o
Conselho Municipal de Assisténcia Social, o Fundo Municipal a ele vinculado, revoga as Leis
n?. 292/04 de 05 de janeiro de 2004 e 343/04 de 17 de setembro de 2004 e da outras
providéncias.

Tendo em vista a importancia e necessidade de elaboragéo da Politica Municipal de
Assisténcia Social no municipio de Tabai, visando garantir aos municipes o acesso a
direitos estabelecidos pela LOAS — Lei Organica da Assisténcia Social e combater a
exclusdo social, com vistas a municipalizagao desta politica para garantir a execugao das
acoes de assisténcia e considerando que a Lei Municipal 292/04, que cria o Conselho
Municipal de Assisténcia Social e da outras providéncias, estd em desacordo com as
normas vigentes para composi¢cao do mesmo por nao estabelecer paridade entre 0 numero
de membros do governo e da sociedade civil, recebemos da Promotoria de Justica uma
recomendacdo de que se garanta no minimo a representatividade das pessoas com
deficiéncia no Conselho Municipal de Saude.

Assim optou — se por substituir os representantes governamentais que antes eram 03
(trés) por 1 representante governamental e os outros dois um representante das pessoas
com deficiéncia como recomendado e 01 representante da terceira idade o qual nao foi
recomendado, porém pretende — se criar 0s respectivos conselhos de Defesa dos Direitos
do idoso e Conselho de defesa do portador de deficiéncia.

Il — 1 (um) representante dos deficientes fisicos do municipio;

IIl — 1 (um) representante de grupo de terceira idade (idoso) do municipio;

Portanto pretende — se garantir ainda assim a participagdo destes em seus
respectivos conselhos e no Conselho de Assisténcia Social.

Isto posto contamos com a colaboragdo dos nobres edis para aprovacdao do presente
projeto.
Gabinete do Prefeito Municipal de Tabai, 05 de abril de 2010.

Arsenio Pereira Cardoso
Prefeito Municipal



