LEI N°. 1.461/2016 de 17 de margo de 2016.

Estabelece o indice para a revisdo geral, anual, das
remuneracdes dos Servidores Municipais efetivos do Poder
Executivo e da outras providéncias.

JOAO DE SOUZA BRANDAO, Prefeito Municipal de Tabai, Estado do Rio
Grande do Sul,

FACO SABER, no uso das atribuicOes legais que me confere a Lei Orgéanica
do Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu SANCIONO a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica estabelecido o indice de 5,64% (cinco virgula sessenta e quatro
por cento), de acordo com o INPC (IBGE), para a revisdo geral anual das
remuneracdes dos servidores municipais efetivos do Poder Executivo, a partir de 1°
de Janeiro de 2016, de acordo com o inciso X, parte final, do art. 37 da Constituicdo
Federal e Lei Municipal n°. 249/2002, de 27 de Dezembro de 2002.

Paragrafo Unico. Fica automaticamente estendida a aplicacdo do mesmo
indice referido no caput deste artigo aos empregados estaveis do quadro especial
em extingdo, regidos pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas, descritos na Lei
Municipal n°. 325/2004, de 25 de Junho de 2004.

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei serdo atendidas pelas
dotacdes proprias do Orcamento para o ano de 2016.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a contar de 1° de Janeiro de 2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tabai, 17 de marco de 2016.
Joédo de Souza Brandao
Prefeito Municipal

Carina Alff
Secretéaria de Administracdo e Recursos Humanos

Registre-se e publique-se.



