LEI N°. 730/08 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2008.

Altera o Art. 4° da Lei Municipal
n?. 433/05 e alineas.

ARSENIO PEREIRA CARDOSO, Prefeito Municipal de Tabali, Estado do
Rio Grande do Sul,
FACO SABER, no uso das atribuicbes legais que me confere a Lei

Organica do Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu SANCIONO
e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 12 Fica alterado o Art. 4° da lei n®. 433/05, que passa a vigorar com a

seguinte redagéo.

Art. 4° Os beneficios previstos nesta Lei serdo concedidos com observancia dos
seguintes principios e condicoes:

| - no caso de venda subsidiada, concessao de direito real de uso ou doagao de
imovel, sempre com clausula de resolucao ou reversdo, se a empresa nao se instalar na
forma do projeto aprovado, no prazo de 02 (dois) anos ou se cessar suas atividades
transcorridos menos de 05 (cinco) anos, contados do inicio de seu funcionamento;

a) a concessao de direito real de uso sera sem 6nus por 02 (dois) anos, apds
esse periodo o investidor devera pagar, mensalmente, valor de aluguel equivalente a 82
(oitenta e dois) URM a ser recolhido ao PRODESES - Programa Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Social.

b) as empresas beneficiadas com os incentivos previstos nesta Lei estardo sujeitas

as seguintes obrigagdes, sob pena de perda do beneficio:
| — Acomodar o material utilizado pela empresa em local apropriado sem agredir 0 meio
ambiente;

Il — Manter o patio interno limpo.

Il - no caso de empréstimo para construcdo de prédio ou aquisicdo de
equipamentos, observado o prazo maximo de caréncia de 24 meses, a restituicdo devera

ser feita com atualizagdo monetaria e juros minimos de 0,5% (meio por cento) ao més,



capitalizaveis anualmente, sendo o prazo do pagamento fixado em funcao do valor do
crédito concedido e do investimento feito pela empresa;

Il - no caso de pagamento do aluguel do imoével destinado a instalacdo da
industria, o beneficio sera de até 12 (doze) meses a partir da data do inicio de vigéncia do
contrato de locacao, podendo ser prorrogado mediante acordo entre as partes;

IV - o reembolso das despesas com consumo de agua, energia elétrica e outros,
limitar-se-a ao prazo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, € ndo podera
exceder, mensalmente, a 54 URM (Unidade de Referéncia Municipal);

V - a execucdo de servicos de aterro, terraplanagem, transporte de terras e
outros similares, ser4 ndo onerosa até o limite de 20 (vinte) horas-maquina, sendo as
demais remuneradas pelo preco fixado para prestacao de servigos a particulares;

VI - o fornecimento, cessédo de uso ou doacdo de bens e equipamentos somente
ocorrerdao quando destinados a instalagao e funcionamento da industria;

VIl - aisengéo fiscal podera ser concedida relativamente aos seguintes tributos:

a) Imposto sobre a Transmissao “Inter Vivos” de Bens Imoveis-ITBI, incidente na
aquisicao pela empresa de imével destinado a implantacao do empreendimento industrial;

b) taxas relativas a aprovacdo do projeto, licenga de localizagdo, vistoria,
fiscalizagéo e coleta de lixo;

§ 1°. Na hipétese de venda subsidiada, sera determinado o valor de mercado do
imovel e o valor do subsidio, e, em caso de ndo cumprimento das obrigacdes por parte da
empresa, esta devera efetuar o pagamento do valor correspondente ao subsidio com
corregao monetaria pelo IGP-M da FGV, acrescido de juros de 1% (um por cento) ao més
sobre o valor da avaliacdo a partir da data do contrato de promessa de compra e venda,
ficando-lhe ressalvada a faculdade de devolugdo do imével com as benfeitorias, sem
direito a restituicdo do valor pago e a indenizagao.

§ 2°. Na hip6tese de concessao de direito real de uso ou de doagao, a resolugao
ou reversao dar-se-ao sem direito a qualquer indenizagao pelas benfeitorias construidas,
cujo valor sera considerado como remuneragao pelo uso do imével.

§ 3°. A isencao de impostos e taxas tera sua duracdo determinada com base na
criagdo de empregos diretos, em funcao das quais a empresa podera gozar do beneficio:

a) por 5 (cinco) anos, se contar com mais de 2 (dois) e até 10 (dez) empregados;

b) por 6 (seis) anos, se contar com mais de 10 (dez) e até 15 (quinze)
empregados;



C) por 7 (sete) anos, se contar com mais de 15 (quinze) e até 25 (vinte e cinco)
empregados;

d) por 8 (oito) anos, se contar com mais de 25 (vinte e cinco) e até 50 (cingiienta)
empregados.

e) por 9 (nove) anos, se contar com mais de 50 (cinqlienta) e até 100 (cem)
empregados;

f) por 10 (dez) anos, se contar com mais de 100 (cem) empregados.

§ 4°. As empresas deverdo comunicar, por escrito, semestralmente, o numero de
empregados a seu servico, ao Poder Executivo Municipal, cabendo a este efetuar a
fiscalizacao do cumprimento do disposto no paragrafo anterior, adequando, se for o caso,
a isencao a média mensal de empregados absorvidos, verificada no semestre anterior e,
em sendo o caso, efetuard o langcamento e cobrangca da diferenca de tributos disso
decorrente.

§ 5° No caso de isencéo do ITBI, o respectivo valor serd cobrado com juros e
atualizagao monetéria, se a empresa nao cumprir as condi¢coes previstas no inciso | deste

artigo.

Art. 22 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Arsénio Pereira Cardoso
Prefeito Municipal
Registrado e Publicado.

Alvaro Vargas de Souza
Sec. de Adm. e Fazenda



EXPOSICAO DE MOTIVOS:
Sr. Presidente,
Srs. Vereadores.

Pretende o presente projeto em garantir que as empresas que recebem
beneficios da prefeitura municipal, mantenham a organizacdo do patio, recolham os
detritos produzidos pelas mesmas, se adaptem para a captacao de residuos que podem
prejudicar o meio ambiente ou trazer problemas de salude as pessoas.

Também pretende conscientizar 0s empresarios para que passem a
combater a producao de lixo, perceber a importancia de proteger o meio ambiente, e a
descartar lixo e outros residuos em lugares propicios.

Pretende entdo dar um exemplo de responsabilidade e respeito ao
ambiente em que se vive e trabalha.

Isto posto, contamos com a colaboracdo do Plenario da Casa para

aprovagao do projeto de lei, ora apresentado.

Arsénio Pereira Cardoso
Prefeito Municipal.



