LEI N° 494/06 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2006.

“Cria cargos de ATENDENTE DA
EDUCACAO INFANTIL no quadro de
cargos de provimento efetivo e da

outras providéncias.”

ARSENIO PEREIRA CARDOSO, Prefeito Municipal de Tabai, Estado do Rio
Grande do Sul,

FACO SABER, no uso das atribuigbes legais que me confere a Lei Organica
do Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu SANCIONO e
PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° E o Poder Executivo autorizado a criar 02 (dois) cargos de
ATENDENTE DA EDUCAGCAO INFANTIL, Padrdo 05, no “Quadro de Cargos de Provimento
Efetivo” de que trata a Lei n® 048, de 08 de outubro de 1997.

Paragrafo unico. A sintese dos deveres, requisitos para preenchimento e
condicOes de trabalho sdo as constantes do Anexo |, parte integrante desta Lei.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdao por conta das seguintes
dotacdes orcamentarias:
07 - Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Turismo e Desporto
2.017 — Manutencgao das atividades do ensino Pré-Escolar
3.1.90.11.00.00.00.00.0001- 178 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil



Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TABAI, 17 de fevereiro de 2006.

ARSENIO PEREIRA CARDOSO
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado.

Maricel Pereira de Lima
Superv. De Administracao e Fazenda



ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: ATENDENTE DA EDUCACAO INFANTIL
PADRAO DE VENCIMENTO: 05
ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: Executar atividades de cuidado, orientagéo e recreacdo infantil.

DESCRICAO ANALITICA: Executar atividades diarias de recreacdo, de artes,
entretenimento e ritmicas sob a orientagdo de profissional da educagdo; acompanhar as
criangcas em passeios, visitas e festividades sociais em auxilio ao professor; executar,
orientar, cuidar e auxiliar as criangas no que refere a higiene pessoal; auxiliar na
alimentacéao; servir as refeicdes e auxiliar as criancas menores a se alimentar, auxiliar as
criancas a desenvolverem a coordenagdo motora, mediante exercicios e brinquedos,
conforme orientacao do professor responsavel; observar a saude e o bem estar das criancas
comunicando ao professor qualquer alteracao ajudando, quando necessario, a leva-las ao
atendimento médico e ambulatorial; ajudar a ministrar os medicamentos, conforme
prescricao médica sob orientacdo; orientar os pais quanto a higiene infantil; comunicar ao
professor e a direcdo da escola qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; ajudar o
professor na apuracdo da freqUéncia diaria e mensal das criangas; auxiliar nos

procedimentos de higiene dos alunos; executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) GERAL: Carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) ldade minima: 18 anos completos

b) Instrugcdo: Ensino Fundamental Completo
¢) Recrutamento: Concurso publico
d) Outros: Conforme instrugdes do processo seletivo



