Municipio de Tabai
Estado do Rio Grande do Sul

A COMISSAO TECNICA PROJETO DE LEIN°. Q8347
’ EMQ.9.1061AT

PRESIDENTE Cria cargo de Assistente Administrativo de Execugéo
Fiscal no ambito da Administragdo Municipal para
atender programas especificos € da outras
providéncias.

Art. 1° Fica criado 01 (um) cargo no quadro de cargos no ambito do Poder Executivo

Municipal.
N° VAGAS CARGO PADRAO CARGA HORARIA
ASSISTENTE 06
01 ADMINISTRATIVO DE 40h/semanais
EXECUCAOQ FISCAL

Art. 2° As caracteristicas, atribuicdes e exigéncias dos cargos descritos no artigo 1°
desta Lei sdo os constantes no anexo | desta Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente correrao a conta das
dotacbes orgamentarias especificas.

02 — Gabinete do Prefeito.
1 — Unidades Subordinadas.

2.005 — Manutengao das Atividades do Gabinete do Prefeito.
3.1.90.11.00.00.00.00.0001 — 7 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tabai, 02 de junho de 2017.

Arsenio Pereira Cardoso
Prefeito Municipal
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Municipio de Tabai
Estado do Rio Grande do Sul

EXPOSICAO DE MOTIVOS:

Sr. Presidente,
Srs. Vereadores.

O presente projeto busca a criacdo de um (01) cargo de Assistente
Administrativo de Execucao Fiscal, para atuar junto ao Férum na Comarca de Taquari. A
criagdo deste cargo tem origem no pedido feito pela juiza diretora da Comarca como
demonstra copia do oficio em anexo, atendendo convénio n° 107/2015 firmado entre o Poder
Judiciario e Municipio de Tabai.

Pois desde 2008 ja esta instalada a 2° Vara Judicial nesta Comarca, posto
que nosso Municipio esta dentro da regido de abrangéncia da Comarca e esta recebe todas
as questdes, litigios e outros inerentes que necessitam de via judicial para sua resolugao.

A cedéncia deste servidor trara celeridade ao andamento dos processos
judiciais de execugao fiscal beneficiando tanto a Comarca bem como nosso Municipio que
tem interesse no andamento célere de execugdes fiscais da qual o municipio seja parte.

Isto posto contamos com a aprovagéo do presente projeto e na oportunidade
reiteramos protestos de elevada estima.

Em anexo Impacto Orgamentario financeiro.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tabai, 02 de junho de 2017.

%’e’\’\w ’R.J*—>
Arsenio Pereira Cardoso

Prefeito Municipal
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Municipio de Tabai
Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO |

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO DE SINTESE DE ATRIBUICOES
CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE EXECUGAO FISCAL

PADRAO DE VENCIMENTO: 06

SINTESE DE ATRIBUICOES:
a) Descrigcao Sintética: Atendimento ao PUblico e movimentagdes processuais.

b) Descricdo Analitica:Atendimento Geral,as execucbes fiscais; atendimento cartorario;
informacdes ao contribuinte; movimentagdes processuais; outras atividades determinadas
pelo juizo da 2° Vara Judicial e pelos procuradores do municipio; executar outras tarefas

correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: A disposicdo do Executivo

b) Especial: O exercicio do cargo podera determinar a realizagéo de viagens € trabalhos aos
sabados, domingos e feriados, frequentar cursos seminarios.

c) Carga Horaria: 40 horas

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

a) ldade minima: 18 anos

b) Estar quites com os cofres publicos municipais

c) Ensino superior incompleto, matriculado em curso de Direito.
RECRUTAMENTO: Concurso Publico ou Processo Seletivo simplifi

Tabai, o povo faz o progresso

Enderego Rua Deputado Julio Redecker, 251 - Centro -Tabai-RS - Fone:51-3614.0115/51-99952.9190
www.tabai.rs.gov.br
"Doe Sangue - Doe Orgdos, Salve uma vida"



DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Eu, ARSENIO PEREIRA CARDOSO, Prefeito Municipal, no
uso de minhas atribuigdes legais e em cumprimento as determinagdes do inciso II do art.
16 de Lei Complementar 101/2.000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e & vista
da estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro n°® 05/2017 datado de 29/05/2017,
DECLARO existir recursos para realizar o gasto, cuja despesa correra por conta de
dotagdo or¢amentdria contida nas atividades, estando adequada a Lei Orgamentaria

compativel com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias e Plano Plurianual.

Municipio de Tabai, 29 de maio de 2017.

Arsénio Pereira Cardoso
Prefeito Municipal



ESTIMATIVA DE IMPACTO ORQAMENTKRIO E FINANCEIRO

Ntamero de Ordem: 5 Municipio
Data da Elaboracdo: 29/052017

[A) SITUACAD QUE EXIGE A DEMONS TRAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

1) [“Eriagéo, expancio ou aperfeigoamento de agdo governamental (LC 101, art. 16)
2) [[Pespesas Obrigatdrias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)
3) [TRenincia de Receita (LC 101, art. 14)

4) [Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §1°)
5) [Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

Tabai - RS

Descrigao da Situacao:
O objetivo deste impacto orcamentario e financeiro & a criagao do cargo de atendente de execucds fiscais, conforme ANEXO | que integra este impacto

[B5) COMPENSAGAO OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUAGAO

Espécies de Recursos: Situacoes cabivels
1) [JAumento de Receitas (aumento de aliquotas, base de célculo) 12,3
2) [“Ppiminuicio de Despesas Obrigatdrias de Cardter Continuado 12,3

3) [Previsdo (2 menor) no orcamento - Anexo de Renincia de Receita
4) [Cprevisao da despesa no orgamento e naprogramaggo financeira
5) [“Aproveitamento da margem de expanséo das D.0.C.C 1,23

Al A e a LC n° 101/2000:
) Classificacao orcamentaria completa por onde vai correr a despesa:
Estrutura Programatica | Descricao Recursos Valor
02.01.04.122.004.2005 Manuteng#io das atividades do gabinete do prefeito 1 13.349,50

Nota 1: O total previsto & o somatério dos salarios, 1/3 de férias, 13° salério e encargos previdenciarios.

[2) Previsao na Lei de Diretrizes e no PPA:

2.1] Néo
2.2m. Namero da agdo (projeto/atividade) LDO e PPA: Segue no Item C Subitem 1 deste impacto.
Al O

Frggamag&o da despesa (situacao 1, 2,4 e 5) Situagao Contabil no sistema financeiro:
Iﬁeses 2017 2018 2019 (por vinculo de recursos)
janeiro - 2.050,10 2.203,86 |Vinculo: [Consolidado Executivo R$ Mil
fevereiro - 2.050,10 2.203,86 |Ativo Circulante més anterior: 3.371.361,10
margo - 2.050,10 2.203,86 |(-) Passivo Circulante més anterior: 2.365.439,14
abril 2.050,10 2.203,86 |(=) Resultado més anterior 1.005.921,96
maio 2.050,10 2.203,86 |(+) Receitas Previstas até o final do exercicio: 10.457.460,00
junho 1.907,07 2.050,10 2.203,86 |(-) Despesas previstas até final exercicio: 10.457.460,00
jjutho 1.907,07 2.050,10 2.203,86 |(=) Resultado projetado ano 1.005.921,96
agosto 1.907,07 2.050,10 2.203,86 |(+) receitas primeiro ano seguinte 17.254.810,10
setembro 1.907,07 2.050,10 2.203,86 |(-) despesas primeiro ano seguinte 17.254.810,10
outubro 1.907,07 2.050,10 2.203,86 |(+) receitas segundo ano seguinte 18.980.291,11
novembro 1.907,07 2.050,10 2.203,86 |(-) despesas segunda ano seguinte 18.980.291,11
dezembro 1.907,07 2.050,10 2.203,86 |(=) situacdo financeira antes do Impacto 1.005.921,96
Total 13.349,49 24.601,2 132 |+ Ganho de reducao de despesa. 141.625,00 |

F)

271.620,36

O objetivo desta estimativa de impacto néo afeta os resultados nominal e primaric, fixados, respectivamente, para o exercicio corrente em:
Resultado Primario R$
Resultado Nominal R$ 1.018.655,66

PESSOAL:

Receita Corrente Liquida - RCL prevista para o Exercicio:

14.142.080,00

Despesa total com pessoal projetada para o final do Exercicio (Poder Executivo): 6.603.250,00
Percentual da despesa com pessoal projetada para o final do Exercicio (Poder Executivo) 46,69
Aumento proposto para 2017: Impacto 01 (fevereiro a dezembro/2017) 621.321,58
Aumento proposto para 2017: Impacto 02 (abril a dezembro/2017) 40.664,88
Aumento proposto para 2017: Impacto 03 (abril a dezembro/2017) 69.947,82
Aumento proposto para 2017: Impacto 04 (rhaio a dezembro/2017) 13.349,50
Despesa Liquida ¢/ Pessoal projetada para o Exercicio (+) aumento proposto 7.348.533,78
Percentual da despesa com pessoal projetada para o final do Exercicio: 2017 51,96%
1) Pela Projecéo a despesa com pessoal estara do limite prudencial que entre o limite prudencial que é de 51,30% e o limite maximo 54%

2) Despesa total com pessoal informada é apenas Poder executivo, sem consolidagéo com o Poder legislativo o

3) Para conhecimento da Camara Municipal, no resultado do exercicio do 2° bimestre de 20186, conf atorio do TCE/RS, os ga m pessoal do

Poder Executivo foram:
RCL RS 14.542.554,46
Despesa com Pessoal R$  7.126.852,42
% de Gastos ¢/ Pessoal R$ 49,01%

Vi

Arsénio Pereira Cardoso
Prefeito Municipal

Maria Carine dos Reis Scheuermann
Téc.Contébil CRC/RS 089.206



Municipio de Tabai, 29 de maio de 2017

METODOLOGIA DE CALCULO E MEMORIA DE CALCULO

Abaixo demonstraremos o calculo dos valores para o Impacto Orgamentério e Financeiro n°
04/2017, resultantes da autorizagdo para a criagdo do cargo de atendente de execugdes fiscais do Poder Executivo, para
o Exercicio atual e os dois Exercicios seguintes. Consideramos para este célculo um reajuste anual em média de 7,5%
nos vencimentos propostos. Nesta planilha estdo computados: vencimentos mensais, encargos previdenciarios, 1/3 de

férias apropriadas mensalmente e 13° Salério.

PLANILHA DE CALCULO

MESES VALOR 2017 VALOR 2018 VALOR 2019
Janeiro 2.050,10

0,00 2.203,86
Fevereiro 0,00 2.050,10 2.203,86
Marco 0,00 2.050,10 2.203,86
Abril 0,00 2.050,10 2.203,86
Maio 0,00 2.050,10 2.203,86
Junho 1.907,07 2.050,10 2.203,86
Julho 1.907,07 2.050,10 2.203,86
Agosto 1.907,07 2.050,10 2.203,86
Setembro 1.907,07 2.050,10 2.203,86
Qutubro 1.907,07 2.050,10 2.203,86
Novembro 1.907,07 2.050,10 2.203,86
Dezembro 1.907,07 2.050,10 2.203,86
Total ; 13.349,49 24.601,20 26.446,32

Nota: valores estimados.

Na correlagdo do limite RCL / DP
Temos o seguinte quadro:

RCL prevista para o Exercicio: RS 14.142.080,00
Despesa total com pessoal projetada para o final do Exercicio (Poder Executivo): R$ 6.603.250,00
Aumento proposto para 2017: Impacto 01 (fevereiro a dezembro/2017): R$  621.321,58
Aumento proposto para 2017: Impacto 02 (abril a dezembro/2017): RS 40.664,88
Aumento proposto para 2017: Impacto 03 (abril a dezembro/2017): RS 69.947,82
Aumento proposto para 2017:Impacto 04 (maio a dezembro/2017): RS 13.349,50
Total da despesa liquida ¢/ pessoal projetada para o Exercicio (+) aumento proposto: RS 7.335.184,28

indice da Despesa: RCL/Despesa Pessoal =

7. i
rsénio Pereira Cardoso
Prefeito Municipal



Sr. Ordenador da despesa:

PARECER: Favoravel

A despesa decorrente da autorizagdo para a criagdo do cargo de
atendente de execugdes fiscais do Poder Executivo, demonstrado no Anexo I e
conforme Impacto Orgamentario e Financeiro n° 05/2017, estd em condigdes de ser
realizada, podendo ser emitido o atestado nos termos do inciso II do artigo 16 da LC

101/2000.

Municipio de Tabai, 29 de maio de 2017.

Edward Nunes Machry
Controle Interno



