PROCESSO DE LICITACAO N°. 001/2016
TOMADA DE PRECOS N°. 001/2016
TIPO MENOR PRECO GLOBAL

Edital tomada de pregos para contratacdo de empresa
especializada para cesséo de licenca e de direito de uso de
sistemas de informatica ndo personalizados, com
prestacdo de servicos de conversdo, implantacéo,
treinamento, manutencdo e suporte técnico para atender
as necessidades dos setores de compras e licitacGes,
controle de almoxarifado/estoque/ e para gestao publica.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TABAI, no uso de suas atribuicoes
legais e de conformidade com a Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, torna publico,
para o conhecimento dos interessados, que as 10 horas, do dia 22 de dezembro de 2016, na Sala de
reunides da Cémara, se reunird a comissdo de licitacbes da Prefeitura Municipal de Tabai com a
finalidade de receber propostas para Contratacdo de empresa para fornecimento de sistemas de
informatica e servicos pertinentes para a Camara Municipal.

Poderdo participar as empresas, do ramo pertinente ao objeto ora licitado, que apresentarem
toda a documentacdo necessaria para o cadastro até o terceiro dia anterior ao fixado para o recebimento
das propostas.

1. DO OBJETO:

1.1 Contratacdo de empresa especializada para cessdo de licenca e de direito de uso de softwares de
gestdo publica municipal e servicos pertinentes para a implantacéo, a converséo de dados e a manutengéo,
com prestacdo de servigos de assisténcia e suporte técnico e de treinamento, em conformidade com as
particularidades e os sistemas prescritos no Anexo Il — Projeto Basico e Anexo Il — Proposta de Precos.

1.2 Os sistemas poderdo ser inseridos em executavel Gnico ou em varios, a critério da licitante, desde que
totalmente atendidos os requisitos de integragéo exigidos.

1.3 Os sistemas deverdo estar baseados no conceito de transagdes, mantendo a integridade dos dados em
caso de queda de energia e/ou falha de software/hardware.

1.4 Os sistemas deverao permitir acesso simultaneo de usuarios por médulo.

2. DO CADASTRO

Para efeitos de cadastramento, os interessados deverdo apresentar, até as 16 horas do dia 19 de
dezembro de 2016, os seguintes documentos:

Observacao: Nao aceitaremos documentacdo enviada pelo Correio.

2.1 - HABILITACAO JURIDICA:

a) registro Comercial no caso de empresa comercial;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acGes, acompanhado de documentos de eleicdo de
seus administradores.



¢) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais,
e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade
assim o exigir.

d) Copia da Identidade dos diretores ou socios/quotistas.

2.2 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

b) prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa de Débito de Tributos e
Contribuicdes Federais expedida pela Secretaria da Receita Federal e Certiddo Negativa de Débitos
quanto a divida ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional), Estadual e
Municipal, sendo a ultima do domicilio ou sede do licitante;

c) prova de regularidade relativa a Seguridade Social, demonstrando situag&o regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos em lei;

d) prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo
de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

2.3 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
a) Balanco patrimonial e demonstragcdes contabeis do Gltimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados
na forma da lei, que comprovem a boa situacdo da empresa, vedado sua substituicdo por balancete ou
balanco provisorio, podendo ser atualizado por indices oficiais quando encerrados hd mais de 03 meses da
data de apresentagédo da proposta;
a.1l) Demonstrar através de Planilha anexada ao Balanco Patrimonial, a boa situacdo econémico-
financeira da Empresa, apurada com a aplicacdo dos indices:

Liquidez Corrente (LC) expressado da seguinte forma e indice minimo = 1,10:

LC: Ativo Circulante (AC)/Passivo Circulante (PC)

Liquidez Geral (LG) expressado da seguinte forma e indice minimo = 1,00:

LG: (Ativo Circulante (AC) + Ativo Realizdvel Longo Prazo (ARLP))/(Passivo

Circulante

(PC) + Passivo Exigivel Longo Prazo (PELP))

Grau de Endividamento (GE) expressado da seguinte forma e indice maximo = 1,00:

GE: (Passivo Circulante (PC) + Passivo Exigivel Longo Prazo (PELP))/Ativo Total
(AT)

Observagdes: 1) Caso o valor do PC seja ‘zero’, considerar-se-4, para fins de LC o valor correspondente
ao AC.
2) O Licitante que ndo atingir os indices exigidos, fica tecnicamente inabilitado.

b) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, a
certiddo devera ter sido expedida no maximo 30 (trinta) dias antes da data prevista para abertura dos
envelopes, ou seja, dentro do periodo de (22/11/2016 a 22/12/2016).

2.4 Os documentos constantes dos itens 2.1 a 2.3, e 2.11 poderdo ser apresentados em original, ou por
copia autenticada por tabelido ou por funcionario do Municipio ou publicacdo em 6rgdo da imprensa
oficial. Sendo que os documentos do item 2.2. Poderdo, ainda, serem extraidos de sistemas
informatizados (internet) ficando sujeitos a comprovacao de sua veracidade pela Administragéo.

2.5 A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar n®
123, de 14 de dezembro de 2006, devera apresentar também, declaracdo firmada por contador e pelo
representante legal da empresa com data atual, de que se enquadra como microempresa ou empresa de
pequeno porte.



2.6 A microempresa e a empresa de pequeno porte, que atender ao item 2.5, que possuir restricdo em
qualquer dos documentos de regularidade fiscal, previstos neste edital, tera sua habilitacdo condicionada
a apresentacdo de nova documentacdo, que comprove a sua regularidade em dois dias Uteis, a contar da
data em que for declarada como vencedora do certame.

2.7 O beneficio de que trata o item anterior ndo eximira a microempresa, a empresa de pequeno porte, da
apresentacdo de todos os documentos, ainda que apresentem alguma restrigéo.

2.8 O prazo de que trata o item 2.6 podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da
Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada e durante o transcurso do
respectivo prazo.

2.9 A ndo regularizagdo da documentacdo, no prazo fixado no item 2.6, implicar4 na decadéncia do
direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades previstas neste edital, sendo facultado a
Administragcdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitagéo.

2.10 A ndo manifestacdo ao solicitado no item 2.5 acima, sera entendido como renlncia a qualquer
privilégio e a empresa recebera o mesmo tratamento dispensado as demais ndo beneficiadas pela Lei
Complementar n® 123/06.

2.11 - QUALIFICACAO TECNICA

Declaragbes ou atestados passados por Prefeituras Municipais ou Camaras Municipais sob jurisdigdo do
TCE/RS, em nome do licitante, relatando fornecimento de sistemas de informatica para gestdo publica,
bem como a satisfatdria qualidade na execucgdo dos servicos, com indicagdo do Sistema Gerenciador do
Banco de Dados utilizado.

3. DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGCAO E DAS PROPOSTAS:

Os envelopes de documentos e proposta serdo recebidos pela Camara no dia, hora e local mencionado no
predmbulo, em 02 (dois) envelopes distintos, fechados, e identificados, respectivamente como de n.° 1 e
n.° 2, para 0 que sugere-se a seguinte inscrigao:

A CAMARA MUNICIPAL DE TABAI

TOMADA DE PRECOS N.° 001/2016

ENVELOPE N.° 01 - DOCUMENTACAO
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)
TELEFONE:

EMAIL:

A CAMARA MUNICIPAL DE TABAI
TOMADA DE PRECOS N.° 001/2016
ENVELOPE N.°02 - PROPOSTA
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)
TELEFONE:

EMAIL:

3.1 Para a habilitacéo o licitante devera apresentar no envelope n.° 01:

a) Certificado de Registro Cadastral atualizado fornecido pelo Municipio;

b) As certiddes do item 2.2 alineas (b), (c), (d) e (e);

¢) Declaracdo conforme modelo do Anexo V.

d) Se pretender se utilizar dos beneficios previstos nos artigos 42 a 45 da Lei Complementar n® 123/2006,
devera apresentar Declaragdo nos moldes do item 2.5 deste edital.

e) Atestado fornecido pela Camara Municipal de Tabai, de que a empresa licitante visitou a Camara e
suas dependéncias, e tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢fes locais onde serdo
executados os servicos para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo (Anexo 1V).



- A visita para inteirar-se das reais condicdes e peculiaridades inerentes as atuais condigdes dos servicos
na sede da Camara Municipal de Tabai, inclusive quanto aos sistemas e dados a serem convertidos,
deverd ser agendada com no minimo 03 (trés) dias de antecedéncia, pelo telefone (51) 3614 0127, com Sr.
Alexandre Fontes — servidor da Camara Municipal de Tabai e devendo a mesma ocorrer em até 03 (trés)
dias Uteis anteriores a data definida para recebimento das propostas.

f) Relacdo indicando a equipe técnica responsavel pelos servigos de implantagdo, de manutencgdo e de
suporte dos sistemas licitados, composta por no minimo 05 profissionais, declarando expressamente sua
disponibilidade para atender os servigos licitados;

g) Declaracédo de que os aplicativos ofertados sdo plenamente compativeis com o sistema operacional,
ambiente de rede e estrutura de hardware do Camara;

h) Cronograma Fisico para implantacdo dos sistemas, migracdo dos dados e treinamento, em prazo nédo
superior a 30 (trinta) dias;

i) Declaracdo que atende minimamente as caracteristicas e funcionalidades dos Sistemas exigidas no
anexo Il, sendo que a Comisséo de Licitagdes, a seu critério e caso julgue necessario, antes de dar
continuidade ao processo, determinara o local, a data e o horario para que cada proponente comparega
com equipamentos e pessoal técnico qualificado para a demonstracdo pratica dos sistemas, com
simulagdo, comprovando assim o atendimento ao que foi declarado, observado o disposto nos itens 7.4.1
e7.4.2;

3.2 O envelope n.° 02 devera conter:

a) Proposta financeira que devera ser formulada em papel timbrado da empresa, apresentada em uma via,
constando o0 nome, o endereco completo e a Razdo Social;

b) Ser redigida em linguagem clara, sem rasuras, sem emendas, sem ressalvas e sem entrelinhas;

c) Conter a(s) assinatura(s), a(s) qual(is) devera(ao) ser identificada(s) fazendo-se constar a qualificagdo
do(s) signatario(s) e o cargo que exerce (Diretor, Gerente, e/ou Procurador);

d) Estar com todas as vias paginadas e rubricadas e, a Gltima assinada em seu desfecho, pelo signatario da
autora;

e) Ter validade de no minimo 60 (sessenta) dias, contados da data fixada para abertura das propostas;

e.1) Na hipotese de o prazo de validade estar omitido na proposta, esta serd considerada valida por 60
(sessenta) dias, a contar da data da sessdo publica de recepcdo e abertura dos envelopes com a
documentacéo de habilitagdo;

f) Consignar, nos espacos identificados, os valores mensais unitarios e totais dos servicos de locagdo
dos sistemas; o valor inerente aos servicos de implantacdo (conversdo de dados, instalacao,
parametrizacdo e treinamento); o valor da hora trabalhada inerente ao suporte técnico in loco (na sede da
Camara); o valor da hora trabalhada inerente ao suporte técnico na sede da licitante e suporte técnico on
line (via acesso remoto); referente as horas técnicas fica ja ciente que sera disponibilizada 07 horas
acumulaveis por sistemas sem cobranca de hora técnica;

g) Os precgos deverdo ser expressos em moeda nacional, com duas casas decimais depois da virgula e
neles, devera estar incluida toda incidéncia de impostos, transportes, custos diretos e indiretos relativos ao
presente objeto, inclusive todos 0s encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, securitarios e
tributérios, ou quaisquer outros custos decorrentes ou que venham a ser devidos em razéo do objeto deste
Edital,

h) Na proposta sera considerado o0 menor preco global sendo que devera ser cotado preco para todos 0s
itens integrantes da proposta, sob pena de desclassificacdo da mesma.

i) Declaragdo que correrdo por conta da proponente, quaisquer outras despesas ndo incluidas na cotacdo
dos precos dos servigos licitados;

4. DO CREDENCIAMENTO
4.1 Fica a critério do Licitante se fazer representar ou ndo na sessao;



4.2 O titular, se investido de poderes, se fard representar, apresentando, cépias autenticadas do Ato
Constitutivo / Estatuto / Contrato Social e da cédula de identidade, ou de outro documento reconhecido
legalmente, que o identifique;

4.3 O Licitante se desejar, poderd também ser representado por preposto, devidamente credenciado,
através de declaracdo ou carta de credenciamento, conferindo poderes para a pratica de todos os atos
inerentes ao certame e acompanhado de cOpias autenticadas do Ato Constitutivo do Outorgante e
apresentacdo de documento de identificacdo do outorgado;

4.4 Nenhuma pessoa fisica ou juridica podera representar mais de um Licitante;

4.5 O ndo comparecimento do titular e/ou do representante credenciado néo enseja a inabilitagdo, nem a
desclassificacdo do Licitante;

4.6 Far-se-4 o credenciamento antecedendo a abertura dos envelopes, devendo a documentacao pertinente
ao credenciamento ser envelopada em separado dos demais documentos ou entregue em maos.

4.7 A empresa licitante que optar por ndo enviar representante para assistir a abertura da licitacdo podera
encaminhar por escrito junto ao envelope n° 01 (um), da Documentacdo, Declaragdo de Rendncia do
Prazo Recursal relativo a fase de Habilitacdo, modelo do Anexo VI, pégina 56;

5. DA PARTICIPACAO

5.1 Poderdo participar da presente licitacdo, empresas legalmente constituidas no ramo de atividade do
objeto licitado, previamente cadastradas e que satisfagcam plenamente as condic¢Ges do presente Edital;

5.2 As empresas deverdo participar isoladamente, ndo se permitindo consorcios;

5.3 Ndo poderdo participar, empresas que estejam sob processo de faléncia, ou em concordata ou em
regime de recuperacdo judicial ou extrajudicial, em dissolucdo, em liquidagdo, ou que tenham sido
suspensas ou declaradas inidoneas para licitar ou contratar com qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica, Direta ou Indireta, de qualquer dos poderes, da Unido, dos Estados e dos
Municipios, desde que o ato tenha sido publicado em imprensa oficial, pelo érgdo que aplicou;

5.4 A participacdo na presente Licitacdo, enseja na aceitacdo plena das condicdes especificadas neste
Edital e em seus anexos.

6. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

6.1 O julgamento sera realizado pela Comissdo de LicitacGes, levando em consideracdo o menor preco
global. A proponente devera cotar preco para todos os itens, sob pena de desclassificacdo da proposta.

6.2 Esta licitacdo sera processada e julgada com observancia do previsto nos artigos 43 e 44 e seus incisos
e paragrafos da Lei n°. 8.666/93, e art. 42 da Lei Complementar n° 123, de 2006;

6.3 Serdo desclassificadas as propostas que se apresentarem em desconformidade com este edital, bem
COMO com pregos superestimados ou inexequiveis.

6.4 Em caso de empate entre duas ou mais propostas, apds obedecido o disposto no paragrafo 2° do art. 3°
da Lei n° 8.666/93, serd utilizado o sorteio, em ato publico, com a convocacdo prévia de todos 0s
licitantes.

6.5 Ocorrendo o empate ficto previsto no § 2° do art. 44 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, sera
assegurada a preferéncia da microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa beneficiada pela Lei
n° 11.488, de 2007, em conformidade com os itens que seguem.

6.6 Entende-se como empate ficto aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pela microempresa
e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam iguais ou superiores em até 10%
(dez por cento) a proposta de menor valor.

6.7 Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa detentora da proposta de menor valor
sera convocada para apresentar, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, nova proposta, inferior aquela
considerada, até entdo, de menor preco, situacdo em que serd declarada vencedora da licitag&o;

b) se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, convocada na forma da alinea
anterior, ndo apresentar nova proposta, sera facultada, pela ordem de classificacdo, as demais
microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas remanescentes, que se enquadrarem na



hipétese do item 6.5 deste edital, a apresentacdo de nova proposta, no prazo previsto na alinea a deste
item.

6.8 Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa satisfizer as exigéncias do item
6.7 deste edital, sera declarado vencedora a licitante detentora da proposta originariamente de menor
valor.

6.9 O disposto nos item 4.5 deste edital ndo se aplica as hipdteses em que a proposta de menor valor
inicial tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa.

7. DA ABERTURA DOS ENVELOPES

7.1 Preliminarmente, a Comissdo procederd a abertura do(s) envelope(s) com a Documentacdo de
Habilitacdo, conferindo todos o0s documentos apresentados, singularmente, rubricando-os e
encaminhando-os ao(s) Licitante(s) credenciado(s) presente(s), para examina-los e rubrica-los;

7.2 Seréa(ao) inabilitado(s) o(s) Licitante(s) que ndo fornecer(em) todos os documentos exigidos ou se
estiverem ilegalmente formalizados ou com vigéncia vencida;

7.3 Encerrada a fase de habilitacdo preliminar, pelo julgamento definitivo ou pela renincia do(s)
Licitante(s) credenciado(s) do direito de recorrer, a Comissdo devolverda o(s) envelope(s) com a(s)
Proposta(s) de Precos, devidamente fechado(s), ao(s) Licitante(s) julgado(s) inabilitado(s);

7.4 A Comissdo, antes de dar continuidade ao processo, determinara o local, a data e o horario para que o
Licitante da proposta vencedora, compareca munido dos equipamentos e do pessoal técnico qualificado
para a demonstracdo pratica dos sistemas, com simulacdo, de forma a comprovar o atendimento as
caracteristicas dos sistemas exigidas no anexo ll;

7.4.1 O Licitante da proposta vencedora tera o prazo de 04 (quatro) horas, para demonstrar todos 0s
sistemas, sendo que, qualquer dilatagdo de prazo solicitada em decorréncia de problemas técnicos ou
outros fatores, sera avaliada pela Comisséo Licitacoes;

7.4.2 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem para cada sistema respectivamente, o
minimo de 95,00 % (noventa e cinco por cento) da quantidade de itens previstos nos Requisitos /
Caracteristicas dos Sistemas relacionadas no Anexo Il — Projeto Basico, sendo esta exigéncia avaliada e o
indice apurado de forma individual por sistema.

7.4.3 A Comissdo de LicitacGes, previamente, procedera a verificacdo dos calculos contidos na proposta e
constando erro, procedera sua correcdo do seguinte modo:

a) O erro de multiplicag&o de preco unitario pela quantidade correspondente tera corrigido seu produto;

b) O erro de adicéo sera retificado tomando as parcelas corrigidas e substituindo o total proposto pelo
corrigido.

7.5 Concluido o processo de habilitacdo das empresas, a Comissdo providenciard a abertura do(s)
envelope(s) com a(s) Proposta(s) de Precos, rubricando-a(s) e encaminhando-a(s) ao(s) Licitante(s)
credenciado(s) presente(s), para aferi-la(s) e rubrica-la(s);

7.6 Sera declarado vencedor o licitante que atender ao exigido no Edital e apresentar 0 menor prego
global.

7.7 A bem dos servicos, a Comisséo, se julgar conveniente, reserva-se do direito, de suspender a licitacao,
em qualquer das suas fases, para efetivar as analises indispensaveis e desenvolver as diligéncias que se
fizerem necessérias, internamente, condicionando a divulgagdo do resultado preliminar da etapa que
estiver em julgamento, a conclusdo dos servigos, via fax, com a remessa do original via Correios.

8. DOS RECURSOS

8.1 Em todas as fases da presente licitagcdo serdo observadas as normas previstas nas alineas e paragrafos
do art. 109 da Lei n.° 8.666/93 e posteriores alteragdes.

8.2 O prazo para interposi¢do de recursos relativos as decisdes da Comissdo de Licitacdo, relativa ao
julgamento da habilitagdo e da proposta, serd de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da intimacdo da decisao
objeto do recurso ou lavratura da ata.

8.3 Os recursos, que serao dirigidos a Comissao de Licitacdo, deverdo ser protocolados, dentro do prazo
previsto no item 8.2, no Setor de Protocolo, durante o horéario de expediente da Administracdo (8:00 —
12:00h de segunda a sextas-feiras);



8.4 Havendo a interposicdo tempestiva de recurso, os demais licitantes serdo comunicados para que,
querendo, apresentem contrarrazfes, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis e na forma prevista no item 8.3

8.5 Ndo serdo aceitos recursos ou contrarrazdes apresentados fora do prazo ou enviados via fax, e-mail
ou por qualquer outro meio além do previsto no item 8.3

8.6 Decorrido o prazo para a apresentacdo das razdes e contrarrazdes de recurso, a Comissdo de Licitacao
podera reconsiderar a sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminha-
los ao Presidente da Cadmara, acompanhado dos autos da licitagdo, do relatdrio dos fatos objeto do recurso
e das razoes da sua deciséo.

8.7 A decisdo do Presidente da Cémara, a ser proferida nos 5 (cinco) dias Uteis subsequentes ao
recebimento do relatério e das razdes de decidir da Comissdo de Licitacdo, € irrecorrivel.

8.8 Os prazos previstos nos itens 8.6 e 8.7 poderado ser prorrogados, a critério da Administracdo, sempre
que for necessario para o adequado julgamento dos recursos, como, por exemplo, para a realizagdo de
diligéncias. A prorrogacéao devera ser devidamente justificada nos autos da licitacéo.

9. PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

9.1 Esgotados todos os prazos recursais, a Administracdo, no prazo de até 5 (cinco) dias, convocara o
vencedor para assinar o contrato, sob pena de decair do direito & contratacdo, sem prejuizo das san¢des
previstas no art. 87 da Lei n.° 8.666/93 e posteriores alteracoes.

9.2 O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, pelo mesmo periodo, desde que
seja feito de forma motivada e durante os transcursos do prazo constante do item 9.1

9.3 Se dentro do prazo, o convocado ndo assinar o contrato ou ndo devolvé-lo devidamente assinado, sem
justificativa consubstanciada, a Administracdo convocara os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para a assinatura do contrato, em igual prazo e nas mesmas condi¢fes propostas pelo
primeiro classificado, inclusive quanto aos precos atualizados pelo critério previsto neste edital, ou entdo,
revogara a licitacdo, sem prejuizo da aplica¢do da pena de multa, no valor correspondente a 10% (dez por
cento) do valor do contrato e mais suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracdo, por prazo ndo superior a dois (2) anos.

10. DA EXECUCAO CONTRATUAL

As clausulas relativas aos Prazos e Vigéncia Contratual, Condic6es Gerais, Obrigacdes da Contratada e
do Contratante, Fiscalizacdo, Pagamentos, Penalidades e demais condigdes relativas a execucdo do
objeto, estdo previstas na Minuta de Contrato, anexo integrante do presente edital, a qual devera ser
atendida na integra.

11. DO FORO
O foro do presente contrato é o da Comarca de Taquari, qualquer que seja o domicilio dos interessados.

12. DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes deste correrdo por conta das seguintes dotacdes:

Orgdo: Camara Municipal de Tabai

Projeto Atividade: 2.002 — Manutencdo das atividades da Camara Municipal

Categoria econbmica: 3.3.90.39.00.00.00.00.0001 — Qutros servicos de terceiros — Pessoa Juridica

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 A Camara Municipal de Tabai reserva-se ao direito, conforme legislacdo vigente, de contratar parte
ou todo o objeto licitado, de revogar o certame por razdes de interesse publico devidamente justificado,
ou de anula-lo, caso ocorram vicios de ilegalidade, sem que caiba aos Licitantes ou &8 CONTRATADA,
quaisquer direitos e eventuais indenizacdes, de qualquer espécie;



13.2 A CONTRATADA fica ciente de que a Camara reserva-se ao direito de apresentar variantes aos
servicos licitados, podendo ensejar reducdo ou acréscimo no seu volume e quantidade, sem que caiba
direito a qualquer indenizacéo ou reclamacédo além da indenizacéo dos servigos realizados;

13.3 Cabe a Camara, exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizacdo correlata a execucdo dos
servicos, objeto deste Edital.

13.4 Néo serdo consideradas as propostas que deixarem de atender qualquer das disposi¢des do presente
edital.

13.5 Néo serdo admitidas, por qualquer motivo, modificagdes ou substituicbes das propostas ou quaisquer
outros documentos, exceto nos casos previstos em Lei.

13.6 SO terdo direito a usar a palavra, rubricar as propostas, apresentar reclamacgdes ou recursos, assinar
atas e 0s contratos, os licitantes ou seus representantes credenciados e 0s membros da comissao julgadora.
13.7 Ndo serdo langadas em ata consignagdes que versem sobre matéria objeto de recurso préprio, como
por exemplo, sobre os documentos de habilitacdo e proposta financeira (art. 109, inciso I, alineas “a” e
“b”, da Lei n°. 8.666/93).

13.8 Uma vez iniciada a abertura dos envelopes relativos a documentagéo, ndo serdo admitidos a licitacdo
0s participantes retardatarios.

13.9 Informac@es serdo prestadas aos interessados nos horérios das 8h as 12h e 13h 30min as 17h, na
Camara Municipal de Tabai, situada na rua Deputado Julio Redecker, n°. 254, em Tabai, telefone (51)
36140127, ou no email: contato@camaratabai.com.br.

13.10 Copias do edital e seus anexos poderdo ser obtidas na secretaria da Camara Municipal, ou retirados
na pagina eletrénica da Camara Municipal: www.camaratabai.com.br

13.11 Constituem anexos deste edital, dele fazendo parte integrante: | — Minuta do Contrato; Il — Projeto
Basico; Il — Proposta de Pregos; IV — Atestado de Visita Técnica; V — Modelo de Declaragao; VI —
Modelo de Termo de Renuncia de prazo recursal.

PARECER DA ASSESSORIA JURIDICA
Este processo foi analisado, sob o prisma juridico-formal, e se acha aprovado por essa Assessoria
Juridica, podendo ter regular prosseguimento, nos termos da Lei.

Adyv. Jodo Batista Pereira
Assessor juridico
OAB/RS 83.95

Tabai, 06 de Dezembro de 2016.

Nelso da Rosa Machado,
Presidente da Camara



ANEXO |

MINUTA DO CONTRATO
N.0 120

Pelo presente instrumento a CAMARA MUNICIPAL DE TABAI, pessoa juridica de direito plblico
interno, inscrito no CNPJ sob n° 09.133.136/0001-44, neste ato representado pelo Sr. Nelso da Rosa

Machado, Presidente, adiante denominado CONTRATANTE, e a empresa , inscrita no
CNPJ sob n° , com sede na , Neste ato representada pelo(a)
Sr.(a) , portador da carteira de identidade n° , € do CPF n°

adiante denominada CONTRATADA, celebram o presente Contrato que foi procedido da Tomada de
precos n° 001/2016, que autorizou a contratacdo, subordinando-se as disposi¢Oes da Lei n® 8.666/93, bem
como das seguintes clausulas e condigdes

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

A Cessdo de licenca e de direito de uso de softwares de gestdo publica municipal e servigos pertinentes
para a implantagdo, a conversdo de dados e a manutengdo, com prestacdo de servigos de assisténcia e
suporte técnico e de treinamento, em conformidade com as particularidades e os sistemas prescritos no
Anexo Il — Projeto Béasico e Anexo Ill — Proposta de Precos, compreendendo 0s sistemas e 0S Servi¢os
constantes na clausula segunda.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO
O preco por sistema e pelos demais servicos, conforme proposta da CONTRATADA:

CLAUSULA TERCEIRA — DOS PRAZOS

3.1 De Inicio, em até 05 (cinco) dias, a contar da data da assinatura do Contrato;

3.2 De conclusdo dos Servicos de Migracdo, de Implantacdo e de Treinamento, de até 30 (trinta) dias a
contar da data da assinatura do Contrato;

3.3 Do Contrato, a sua validade sera de 12 (doze) meses a contar da data da sua assinatura, podendo ser
prorrogada sucessivamente por até 48 meses, nos termos dispostos na Lei 8.666/93 e Diplomas
Complementares.

CLAUSULA QUARTA — DO PAGAMENTO

4.1 Pela locacédo dos sistemas, seré efetuado mensalmente, até o 1° (primeiro) dia util do més subsequente
ao da prestacdo do(s) servico(s), a vista da(s) nota(s) fiscal(is) decorrente(s) ou outro(s) documento(s)
equivalente(s), sendo o valor incidente a partir da data de instalacdo e conversdo dos dados dos sistemas
nas maquinas da Camara Municipal, sendo a primeira mensalidade de valor proporcional ao nimero de
dias dentro daquele més, contando-se a data de instalacdo inclusive, até o Gltimo dia do més.

4.2. Pelos servicos de migragdo (conversdo, instalagdo, implantagdo e treinamento dos sistemas,
serdo efetuados ap6s a conclusdo dos trabalhos, a vista da(s) nota(s) fiscal(is) decorrente(s) ou outro(s)
documento(s) equivalente(s);

4.3 Pelos servicos eventuais de suporte técnico apds ultrapassar as 07 horas técnicas mensais
concedidas, quando ocorrerem, serdo realizados até 10 dez dias Gteis ap6s a prestacdo dos servicos, a
vista das notas fiscais decorrentes ou outros documentos equivalentes;

4.4 O(s) pagamento(s), se processard(do) apos a efetivagdo dos procedimentos legais cabiveis e da
comprovacdo de que o(s) servico(s) foi(ram) executado(s) dentro dos padrGes e das normas técnicas



legais e em conformidade com as condicdes previstas e estabelecidas no Contrato, Proposta de Pregos e
demais Documentos inerentes ao Processo;

4.5 Eventuais atrasos por exclusiva responsabilidade da Camara Municipal de Tabai sofrerdo acréscimos
a razdo de 1% (um por cento) a titulo de multa, aléem de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia
de atraso, a titulo de compensacdo financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

4.6 N&o sera permitido adiantamento de pagamentos.

CLAUSULA QUINTA — DO REAJUSTE

Os valores ofertados para locacdo dos sistemas, assisténcia e suporte técnico, serdo reajustados
anualmente, com base no IGP-M (FGV) apurado no periodo de referéncia, ou na falta desse, pelo indice
legalmente permitido a época.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste correrdo por conta das seguintes dotacdes:

Orgéo: Camara Municipal de Tabai

Projeto Atividade: 2.002 — Manutengdo das atividades da Camara Municipal

Categoria econémica: 3.3.90.39.00.00.00.00.0001 — Outros servicos de terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA SETIMA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 Cumprir todas as clausulas e condi¢Ges do Edital, do(s) seu(s) Anexo(s) e do presente Contrato;

7.2 Assinar o contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis ap6s notificagdo. A recusa injustificada do
adjudicatario em assinar o contrato dentro do prazo estabelecido, caracteriza o descumprimento total da
obrigacao assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas;

7.3 Custear as despesas com salarios, encargos, seguro, transporte, alojamento, alimentacdo do pessoal
técnico e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas por Lei, durante a execugao dos servicos;
7.4 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes a serem
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacio exigidas neste Edital;

7.5 N&o subcontratar os servigos objeto desta Tomada de Pregos;

7.6 Responsabilizar-se pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

7.7 Comunicar por escrito, qualquer anormalidade que, eventualmente, ocorra na execugdo dos servicos,
0u que possam comprometer a sua qualidade;

7.8 Assumir a responsabilidade pelas obrigacGes sociais e de protecdo aos seus empregados, bem como,
pelos encargos previdencidrios, fiscais, comerciais e trabalhistas resultante da execugdo dos servigos
decorrentes desta licitacdo;

7.9 Aceitar, nas mesmas condi¢cBes contratuais, 0s acréscimos ou as supressdes que se fizerem
necessarias, em até 25% do valor inicialmente contratado, atualizado, nos termos do paragrafo 1° da letra
“d” do Inciso II do Art. 65 da Lei 8.666/93 e Diplomas Complementares;

7.10 Nao prestar declaracfes ou informagdes sem prévia autorizacdo por escrito da CONTRATANTE a
respeito do presente contrato e dos servigos a ele inerentes. Tratar como confidenciais, informagdes e
dados contidos nos sistemas locados, guardando total sigilo perante terceiros;

7.11 Prestar os servicos de assisténcia técnica e manutengdo aos sistemas, no horario comercial, das 8:00
as 12:00 e das 13:30 as 17:00 horas, de segunda a sexta-feira e, sempre que solicitado pela Camara
Municipal e dentro das condi¢es contratuais vigentes.

7.12 Fornecer o produto testado, sujeito a alteracdes para atendimento de situacOes especificas, caso seja
viavel a sua execucao.

7.13 Efetuar, quando necessario, alteracGes, melhorias e atualizacdes nos sistemas locados, que
impliquem mudangas nos arquivos, novas fungdes/rotinas e relatdrios, de forma a atender a legislagéo ou
aperfeicoamento gerencial.



CLAUSULA OITAVA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1 Efetuar os pagamentos de acordo com o ora contratado.

8.2 Exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagdo correlata a execucdo dos servicos, objeto deste
contrato.

CLAUSULA NONA — DO INADIMPLEMENTO

O inadimplemento de qualquer das obrigacBes contratadas determinara a rescisdo do presente contrato, e
a CONTRATADA ficara sujeita as seguintes penalidades:

a) Adverténcia escrita.

b) Multa de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso, limitado esta a 15 (quinze) dias, ap6s o qual seréd
considerado inexecuc¢do contratual;

c) Multa de 10% (dez por cento) no caso de inexecugédo total do contrato, cumulada com a pena de
suspensdo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administracdo pelo prazo de 02 (dois)
anos.

PARAGRAFO UNICO - As multas sero calculadas sobre o valor inadimplido do contrato.

) ) DA VINCULAGAO E DA REGENCIA
CLAUSULA DECIMA — O presente contrato vincula-se a Tomada de Pregos n° 01/2016; e rege-se pelas
normas constantes deste contrato e pelas normas da Lei n° 8.666/93.

) ) DOS CASOS OMISSOS
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Os casos omissos serdo dirimidos pelas disposi¢@es da Lei nimero
8.666, de 21 de junho de 1.993 e suas alteragdes.

DA RESCISAO
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O Contrato podera ser rescindido:
a) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo, desde que haja
conveniéncia para 0 CONTRATANTE;
b) Por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a XIl e XVII do
art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993;
¢) Judicialmente.

FORO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — O foro do presente contrato é o da Comarca de Taquari-RS.

Assim, justos e contratados, mandaram lavrar o presente instrumento, em duas vias de igual teor e forma,
que apos lido e achado conforme, vai devidamente assinado.

TABAI, __ de de20 .

CAMARA MUNICIPAL DE TABAI CONTRATADA
CONTRATANTE

VISTO:

Assessoria Juridica



ANEXO Il

PROJETO BASICO

1. SERVICOS A SEREM EXECUTADQOS

1.1. Sistemas a serem instalados:

Os sistemas propostos deverdo ser licenciados para 0 numero de usuérios simultaneos especificados por
sistema conforme abaixo, e 0s sistemas com funcionamento via internet deverdo ser licenciados para
usudrios ilimitados, sendo que os sistemas constantes nos subitens 1.1.1 a 1.1.4 abaixo deverdo ser
instalados de forma imediata, enquanto os sistemas constantes nos subitens 1.1.5 a 1.1.7 abaixo deveréo
ser instalados de acordo com as necessidades e solicitacbes da Camara:

1.1.1 Publicacdo de Dados p/ Portal da Transparéncia de forma automatica para acessos ilimitados na
internet

1.1.2 Contabilidade Publica Municipal NBCASP para 02 acessos simultaneos (disponibilizar o sistema
Web no prazo méximo em 4 meses ap0s a implantacéo)

1.1.3 Folha de Pagamento para 20 cadastros de funcionarios e para 02 acessos simultaneos (disponibilizar
o sistema Web no prazo maximo em 4 meses apés a implantacao)

1.1.4 Controle de Patrimonio para 02 acessos simultaneos

1.1.5 Controle de Estoque para 02 acessos simultaneos

1.1.6 LicitacBes e Compras para 02 acessos simultaneos

1.1.7 Controle de Custos

1.2. Converséao dos Dados Existentes:

1.2.1. A migracéo e o aproveitamento dos dados cadastrais dos sistemas em uso devem ser feitos em até
30 (trinta) dias da data da expedicdo da Ordem de Servicos, e sdo de responsabilidade da empresa
proponente, com o perfeito implemento e operagdo dos sistemas locados, incluindo a instalagdo,
implantacéo, e o treinamento dos servidores, bem como a conversdo dos dados dos sistemas atualmente
existentes, e que deverdo ser.

1.2.2. Deveré ser convertida toda a movimentacao atualmente existente nos sistemas, sendo que todos 0s
arquivos e cadastros com seus respectivos historicos existentes, sem exce¢do, deverdo ser convertidos e
disponibilizados aos usuarios antes do inicio do uso dos sistemas contratados.

Devera ser obedecido um cronograma definido pela administracdo, priorizando-se primeiramente 0s
seguintes sistemas:

- Contabilidade Publica, com o orgamento e empenhos: converter toda a movimentagdo da contabilidade,
0 orcamento com seus saldos e histdricos de empenhos com restos a pagar de todo periodo ja
informatizado;

- Controle de Pessoal/Recursos Humanos e Folha de Pagamento: Converter o cadastro de pessoal,
historico funcional e histérico financeiro de todo periodo ja informatizado.

- Controle de Patrimonio: converter todos os cadastros existentes, as movimentagcdes dos itens
patrimoniais, bem como o historico financeiro de todos os bens de todo o periodo j& informatizado;

1.2.3. Também faz parte do objeto a realizacdo dos seguintes servigos:

a) Manutencdo legal e corretiva durante o periodo contratual.

b) Suporte técnico, apds a implantagdo dos sistemas, sempre que solicitado, com 07 horas gratuitas
mensais acumulativas.

¢) Configuracao e parametrizacdo conforme procedimentos da Camara Municipal.

d) Treinamento para os servidores responsaveis pela utilizacao dos sistemas licitados.



1.3. Suporte Técnico
1.3.1. Suporte técnico em tempo integral durante a fase de implantagdo do objeto, na sede da Camara
Municipal.

1.3.2. Para cada um dos sistemas/médulos licitados, quando couber, deverdo ser cumpridas as atividades
de: instalacdo e parametrizagdo de tabelas e cadastros; adequacao de relatérios e logotipos; estruturacao
dos niveis de acesso e habilitacGes dos usuarios; adequacao das formulas de célculo para atendimento aos
critérios adotados pela Camara Municipal; ajuste nos célculos, quando mais de uma formula de célculo é
aplicavel simultaneamente.

1.3.3. Suporte técnico pds-implantacdo, na sede da Camara Municipal, sempre que solicitado.
2. REQUISITOS GERAIS DOS SISTEMAS

Os sistemas propostos deverdo preencher as exigéncias do Edital e anexos, bem como deverdo contemplar
integralmente as exigéncias técnicas abaixo relacionadas:

2.1. Requisitos de Integragdo entre os Sistemas:

Os sistemas propostos deverdo obrigatoriamente conter e/ou promover minimamente as seguintes
integragdes, sem custos adicionais ao municipio:

a) Contabilidade Publica segundo as normas do NBCASP.

b) Integracéo do sistema de Controle e gestdo de Custos

c) Integracdo do sistema de Folha de Pagamento com Contabilidade Publica Municipal para geracdo
automatica dos empenhos e com Controle de Pessoal/Recursos Humanos.

d) Integracdo do sistema de Licitacdes e Compras com Contabilidade Publica Municipal, Controle de
Patrimonio e Controle de Estoque.

e) Integracdo do Sistema de Controle de Patriménio com Contabilidade Pdblica, segundo as normas do
PCASP, obrigatérias a partir do ano de 2014.

f) Integracédo do Sistema de Publica¢do de Dados para Portal da Transparéncia de forma automatica com os
demais sistemas: devera buscar os dados diretamente do banco de dados dos sistemas em uso da Camara
Municipal de Tabai, de forma automatica, sem interferéncia manual.

g) Os sistemas ora adquiridos devem permitir a consolidagdo do banco de dados com o sistema da
Prefeitura.

2.2. Requisitos Tecnoldgicos:

a) Os sistemas deverdo obedecer as integracOes exigidas e rodar no ambiente de tecnologia ja instalada e
existente em todos os equipamentos e também na estrutura fisica da Camara Municipal, e que ja esta
licenciada e € utilizada para as demais demandas operacionais do dia-a-dia do municipio:

- Sistema Operacional Microsoft Windows ou Linux no servidor e rede Windows nas estaces de
trabalho;

- Sistema Gerenciador de Banco de Dados do tipo Relacional Sybase SQL Anywhere;

b) Cada licenca adquirida devera permitir 01 (um) acesso para cada um dos sistemas ora licitados ou
contratados, com excec¢do dos sistemas com funcionamento via internet, que devem ser acessados de
forma ilimitada pela internet.

2.3. Requisitos Técnicos Gerais:

a) os sistemas deverdo funcionar em ambiente de total compatibilidade e integracdo com o ambiente
grafico Microsoft Windows, e rodar nos equipamentos/microcomputadores disponiveis na Camara
Municipal de Tabai.

b) em caso de queda de energia e/ou falha nos softwares e/ou nos equipamentos, 0s sistemas deverdo
possuir ferramentas para se manter a integridade dos dados, contendo mecanismos de protecdo que



impecam a perda de transacdes ja efetivadas, possibilitando a seguranca total dos dados, mantendo a
integridade do Banco de Dados.

c) os sistemas deverdo permitir acesso simultaneo de usuarios.

d) Os sistemas deverdo gerar 0s arquivos de intercdmbio de dados para alimentar os sistemas de Auditoria
do Tribunal de Contas /RS, conforme os parametros determinados por este, dentro de seus layouts, e
deverdo estar em conformidade e atender o PCASP — Plano de Contas da Administragdo Publica Federal,
a partir do ano de 2014, segundo as NBCASP — Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico e 0 MCASP — Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Pablico.

e) Os sistemas deverdo atender a Lei Complementar n® 131/09, com a geracéo eletronica dos dados para o
Portal da Transparéncia, através de pagina eletronica mantida pela Camara Municipal, gerando os dados
automaticamente, sem intervencdo manual por parte dos usuarios dos sistemas.

f) os sistemas deverdo permitir realizar backup do banco de dados, com as seguintes funcionalidades:

- configurar a periodicidade e os usuarios que receberdo avisos sobre a necessidade de backup do banco
de dados;

- configurar os usuarios que poderdo executar o backup do banco de dados;

- executar automaticamente o backup em horarios previamente agendados;

- permitir o backup da base de dados enquanto os usuarios estdo trabalhando nos sistemas;

- possuir relatorios de backups efetuados;

- possibilitar o backup incremental (somente das alteracdes executadas);

- permitir a compactacdo/descompactacdo do backup para fins de armazenamento, inclusive quando
disparado pelo agendamento.

g) os sistemas deverdo rodar nos equipamentos disponibilizados pela Camara Municipal de Tabai ou em
ambiente web.

h) os sistemas devem possuir controle de permissdes de acesso de cada usuério dentro de cada sistema.

i) os sistemas deverao possuir auditoria automatica nas tabelas registrando todas as operac6es de incluséo,
exclusdo e alteracdo, data, hora e usuario que efetuou a operacdo, mantendo a informagdo anterior para
consulta dos dados antes da alteracao efetuada.

j) os sistemas deverdo registrar todas as entradas (login) e saidas (logoff), gravando as respectivas data,
hora e o usuério.

1) os sistemas deverdo disponibilizar ajuda on-line, permitindo consultar todas as opcdes existentes dentro
do sistema e ajuda especifica para 0 campo onde se estd no momento.

m) os relatérios apresentados pelos sistemas deverdo estar no formato grafico, para serem impressos em
impressoras laser ou jato de tinta, permitindo a sua visualizagdo em tela, e deve ser permitido salva-los
em arquivos PDF para posterior impressdo, com a possibilidade de assinar digitalmente; também deve
permitir selecionar no momento da impressdo do relatério qualquer impressora disponivel na rede,
possibilitando escolher tamanho de papel, configurar margens, selecionar intervalos de paginas, indicar o
numero de cOpias a serem impressas e demais opg¢des disponiveis na impressora.

n) os sistemas devem possibilitar a reparagdo do banco corrompido a partir de um “check point”
permitindo a reconstrucdo do banco de dados com os registros atualizados, desde o ultimo backup e o
momento da falha, com a possibilidade de se recuperar o banco a partir do arquivo de transagéo (log).

0) os sistemas devem possibilitar 0 acesso ao banco de dados de fora do ambiente da Céamara
(remotamente) em casos de necessidade.

p) os sistemas devem possuir consulta rapida aos dados cadastrais, sendo esta consulta generalizada
através de uma tecla de fungdo, com acesso de qualquer local do sistema.

g) os sistemas deverdo permitir abrir mais de uma opgdo do menu principal simultaneamente, sem a
necessidade de se fazer novo acesso, como por exemplo: manter aberto ao mesmo tempo cadastros e
relatérios distintos.

r) para operacionalizagdo dos sistemas, os usuarios deverdo poder efetuar a entrada de dados somente via
sistema.

s) os sistemas deverdo ter suas atualizacdes disponiveis na internet.

t) os sistemas deverdo permitir realizar atualizacdo do sistema e da estrutura do banco de dados de forma
padronizada, possibilitando:



- auto-atualizacdo através da rede local, com definicdo de varios repositérios de acesso;

- configurar os usuarios que poderdo executar a atualizacao;

- garantir que a atualizacdo de banco somente seja executada sem nenhum usuério conectado ao sistema, e
ndo permitir que durante a atualizacdo 0s usuarios acessem o sistema;

- impossibilitar 0 acesso ao sistema no caso de erro durante a atualizacdo até que seja solucionado;

- emissdo de relatorios das atualizagdes efetuadas.

u) os sistemas deverdo possuir gerador de relatérios e de arquivos na lingua portuguesa.

V) o0s sistemas deverdo permitir que o relatério desenvolvido pelo usuério fiqgue no banco de dados
disponivel a todos os usuarios do sistema, e que se integre ao backup dos dados do sistema.

X) 0s sistemas deverdo permitir ao usuario acessar as informacGes do banco de dados, para elaborar
relatérios e gerar arquivos, com possibilidade de restricdo de acesso por usuério.

3. REQUISITOS DE CADA SISTEMA

3.1 — Sistema de Publicacdo de Dados p/ Portal da Transparéncia de forma automatica

1. Consulta de Receitas: Deve exibir as informacdes da receita orcada, arrecadada no més selecionado e o
acumulado até o més e o saldo orcamentario da receita.

2. Maiores Arrecadacdes por Contribuinte: Deverdo ser exibidos os nomes dos contribuintes com maior
arrecadacdo tributaria no ano selecionado. O sistema deve exibir o nome dos contribuintes em ordem
decrescente do valor tributério arrecadado anual.

3. Gastos Direto de Governo: Deve exibir os valores da despesa orgada, suplementada, anulada,
empenhada no més e acumulada até o més e o saldo orgcamentario agrupados por 6rgdo, unidade e funcéo.

4. Despesas por Credor: Na consulta das despesas por credor deve ser possivel efetuar a pesquisa pela
entidade, ano e nome do credor com CNPJ/CPF. Deve ser exibido o valor empenhado, liquidado, pago e
retido, bem como a data e nimero dos respectivos documentos.

5. Relagdo dos Veiculos: Deve exibir as descrigdes dos veiculos relacionados no sistema de frotas,
agrupados por setor.

6. Quadro de Gastos - para atendimento a Lei Complementar 131/2009: deve exibir consultas de
Convénio, Execucdo de Programa, Execucdo de Despesas, Gastos Diretos por Despesa, Gastos Diretos
por Favorecido, Gastos Diretos por Orgéo, Gastos Diretos por Projeto/Atividade e Execucio da Receita, a
seguir detalhados:

7. Convénios: Deve exibir o nimero do convénio, categoria, situacdo, objeto, valor do repasse, valor da
contrapartida, nome do concedente e do beneficiario.

8. Execucdo de Programa: Deve exibir os valores da despesa orgada, orcamento atualizado, liquidado e
pago, agrupados por 6rgdo, unidade, programa e elemento de despesa.

9. Execucdo de Despesas: Deve exibir os valores da despesa orcada, orcamento atualizado, liquidado e
pago, agrupados por 6rgao, unidade e elemento de despesa.

10. Gastos Diretos por Despesa: Deve exibir os valores da despesa paga, data do pagamento e nimero do
documento, agrupados por elemento de despesa, 6rgdo, unidade e credor com CNPJ/CPF.

11. Gastos Diretos por Favorecido: Deve exibir os valores da despesa paga, data do pagamento e nimero
do documento, agrupados por credor com CNPJ/CPF, elemento de despesa e 6rgao.

12. Gastos Diretos por Orgdo: Deve exibir os valores da despesa paga, data do pagamento e nimero do
documento, agrupados por 6rgdo, unidade, elemento de despesa e credor com CNPJ/CPF.

13. Gastos Diretos por Projeto/Atividade: Deve exibir os valores da despesa paga, data do pagamento e
nimero do documento, agrupados por projeto/atividade, credor com CNPJ/CPF, elemento de despesa
e 0rgao.

14. Execucdo da Receita: Deve exibir os valores da receita orgada, arrecadada no més e acumulado até o
més selecionado e o saldo orcamentario da receita, agrupado por rubricas (tipo de receita).

15. Licitagfes: Devem ser efetuadas consultas no sistema de Compras, exibindo os processos de compras
que contém licitacdo efetuada.

16. Consulta de licitagcBes: Deve exibir o niUmero do processo, ano, situacdo, data da abertura, objeto de




licitacdo e modalidade. Ao selecionar um processo o sistema deve exibir informagcGes complementares
sobre a descricdo da licitacdo, podendo consultar documentos relacionados ao processo, quando
anexados. Deve ser possivel efetuar pesquisa pela entidade, nGmero do processo, ano do processo e
modalidade da licitacdo.

3.2 — Sistema de Contabilidade Publica Municipal NBCASP E PCASP

1. Permitir que seja efetuada a escrituracdo contabil nos sistemas financeiro, patrimonial e de
compensagdo em partidas dobradas e no sistema orcamentério em partida simples, em conformidade com
os arts. 83 a 106 da Lei 4.320/64, inclusive com registro em livro diario, e em conformidade com o
PCASP - Plano de Contas da Administracdo Pdblica Federal, a partir do ano de 2014, segundo as
NBCASP - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico e 0 MCASP — Manual de
Contabilidade Aplicada ao setor Publico.

2. Permitir o cadastramento de mais de uma entidade na mesma base de dados, com contabilizacéo
distinta e que possibilite a emissdo de relatorios mensais, anuais e LRF por ente ou de forma consolidada.

3. Permitir a importacdo dos movimentos dos fundos municipais, fundacGes ou autarquias, que estejam
em ambiente externo e ndo ligadas em rede.

4. Possuir rotina de integracdo com a Folha de Pagamento para gerar os empenhos, liquidagdes, ordens de
pagamento e despesas extra orcamentarias de retengdes.

5. Permitir a geracdo automatica de empenhos, liquidagGes, pagamentos orgamentarios e de restos a
pagar.

6. Permitir a geracdo de relatérios gerenciais: Receita; Despesa; Restos a Pagar; Receitas e Despesas
Extras (Depositos de Diversas Origens).

7. Permitir utilizar o Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) ou modelo definido pelo
Tribunal de Contas do Estado.

8. Possuir demonstrativos do balancete mensal e anexos da Resolugdo do Tribunal de Contas do Estado.

9. Possuir os Anexos do Relatério de Gestdo Fiscal da Lei Complementar 101/00 (LRF) para atender as
Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio estejam disponiveis apenas as
portarias vigentes no periodo selecionado:

- Anexo | — Demonstrativo da Despesa com Pessoal

- Anexo Il - Demonstrativo da Divida consolidada Liquida

- Anexo |1l - Demonstrativos das Garantias e Contra Garantias

- Anexo IV - Demonstrativo das Operacgdes de Crédito

- Anexo V - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa

- Anexo VI - Demonstrativo dos Restos a Pagar

- Anexo VII - Demonstrativo dos Limites

10. Possuir os Anexos do Relatério Resumido da Execucdo Orcamentérias da Lei Complementar 101/00
(LRF) para atender as Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio estejam
disponiveis apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:

- Anexo | - balango or¢camentério

- Anexo Il - demonstrativo da execugéo das despesas por func¢ao/subfuncéo

- Anexo |1l - demonstrativo da receita corrente liquida

- Anexo V - demonstrativo das receitas e despesas previdenciarias do regime proprio dos servidores
publicos

- Anexo VI - demonstrativo do resultado nominal

- Anexo VII - demonstrativo do resultado primario

- Anexo IX - demonstrativo dos restos a pagar por poder e 6rgdo

- Anexo X - demonstrativo das receitas e despesas com manutencéo e Desenvolvimento do ensino

- Anexo XI - demonstrativo das receitas de operacOes de crédito e despesas de capital

- Anexo XIII - demonstrativo da projecédo atuarial do regime proprio de previdéncia




- Anexo X1V - demonstrativo da receita de alienagdo de ativos e aplicacdo de recursos
- Anexo XVI - demonstrativo das receitas de impostos e das despesas prdprias com saude
- Anexo XVIII — demonstrativo simplificado do relatério resumido da execugdo Orgamentaria

11. Possuir os Anexos na forma da Portaria da STN 109/2002 e suas atualiza¢fes para preenchimento do
sistema SISTN da CEF.

12. Possuir 0s anexos do balango anual na forma da Lei 4.320/64 possibilitando a emissdo mensal:
- Anexo 1 - Demonstrativo Receita e Despesa segundo as Categorias Econémicas;

- Anexo 2 - Receita segundo as Categorias Econémicas;

- Anexo 2 - Resumo Geral da Despesa;

- Anexo 2 - Natureza da Despesa segundo as Categorias Econémicas;

- Anexo 6 - Programa de Trabalho por Orgéo e Unidade Orcamentaria;

- Anexo 7 - Demonstrativo FungGes, Subfuncdes e Programas por Projeto Atividade;

- Anexo 8 - Demonstrativo Despesas por Funcdes, Subfungdes e Programas conforme Vinculo;
- Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Funcdes;

- Anexo 10 - Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada;

- Anexo 11 - Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;

- Anexo 12 - Balango Orgamentério;

- Anexo 13 - Balanco Financeiro;

- Anexo 14 - Balanco Patrimonial;

- Anexo 15 - Demonstracao das VariagOes Patrimoniais;

- Anexo 16 - Demonstrativo da Divida Fundada Interna e Externa;

- Anexo 17 - Demonstracdo da Divida Flutuante.

13. Permitir que seja efetuada a geracdo dos 'razdes analiticos' de todas as contas integrantes dos Sistemas
Financeiro, Patrimonial e de Compensado.

14. Permitir cadastrar historicos com textos padronizados, vinculando a conta a ser debitada e/ou
creditada.

15. Permitir que seja efetuado o registro de empenhos por estimativa, global e ordinério.

16. Permitir que seja efetuado o registro de sub-empenho sobre o empenho estimativo e global.

17. Permitir a anulacdo automatica dos empenhos por estimativa no final do exercicio, evitando a
inscricdo em restos & pagar.

18. Permitir registrar os pagamentos totais ou parciais das despesas de empenhos e restos a pagar.

19. Permitir a anulacdo total e parcial do empenho, liquidacéo, ordens de pagamento, restos a pagar e nota
de despesa extra orcamentaria, possibilitando auditoria destas operacoes.

20. Permitir pagamento de empenho, restos a pagar e despesas extras, sendo que a cada nota de
pagamento deve permitir informar mais de uma conta pagadora, inclusive de bancos diferentes.

21. Permitir descontos extra orgamentarios e orcamentarios no pagamento, restos a pagar e despesas extra
orcamentarias, efetuando automaticamente os langamentos nas contas orcamentarias, financeiras e de
compensacao.

22. Permitir descontos extras e or¢gamentarios na liquidacdo de empenho e liquidacdo de restos a
pagar ndo processados, efetuando automaticamente os lancamentos nas contas orcamentarias,
financeiras e de compensacio.

23. Efetuar automaticamente as incorporagdes nas contas de patriménio quando efetuada a liquidagédo de
empenhos de aquisicdo de bem patrimonial.

24. Efetuar automaticamente lancamentos na conta de compensado quando efetuar pagamento de
empenho e prestacdo de contas dos empenhos de adiantamentos, auxilios e subvences.

25. Permitir controlar as datas de vencimento dos pagamentos de empenhos, visando o controle dos
pagamentos em ordem cronoldgica.

26. Permitir efetuar automaticamente os lancamentos de baixa na conta patrimonial quando efetuado o
registro de receita de divida ativa e de alienagdo de bens.

27. Permitir efetuar o cancelamento de restos a pagar em contrapartida com conta de resultado definida
pelo usuario.




28. Controlar os restos a pagar em contas separadas por exercicio e restos do Executivo, Legislativo e
Previdéncia.

29. Possuir cadastros de Convénios e Prestacdo de Contas de Convénio, Contratos, Precatorios e Caucao.

30. Possibilitar que os precatérios sejam relacionados a despesa destinada ao seu pagamento.

31. Permitir que sejam emitidas notas de empenho; sub-empenhos; liquidacdo; ordem de pagamento;
restos a pagar; despesas extra e suas respectivas anulacdes.

32. Permitir que as notas possam ser emitidas por intervalo e/ou aleatoriamente.

33. Possibilitar a configuracdo de permissdes para que 0s empenhos possam ser registrados por usuarios
que estiverem vinculados ao 6rgdo do orcamento da despesa.

34. Permitir o controle de despesa por tipo e relacionando-0 ao codigos de elemento de despesa.

35. Permitir cadastrar e controlar as dotagdes constantes no or¢camento e das decorrentes de créditos
adicionais, especiais e extraordinarios.

36. Permitir que nas alteragbes orcamentarias possa se adicionar diversas dotacdes e subtrair de diversas
fontes para um mesmo decreto.

37. Permitir bloqueio e desbloqueio de valores nas dotagdes orcamentarias.

38. Permitir a emissdo de demonstrativo do excesso de arrecadacao.

39. Permitir gerar planilha para formar quadro de detalhamento da despesa.

40. Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas para limitacdo de empenho,
conforme o artigo 9° da Lei 101/00 — LRF, de 4 de maio de 2000, quando necessario.

41. Possuir relatério para acompanhamento das metas de arrecadagdo, conforme o artigo 13 da Lei 101/00
— LRF de 4 de maio de 2000.

42. Permitir gerar relatorios gerenciais de execucdo da despesa, por credores, por classificagdo e por
periodo.

43. Permitir gerar relatorios com saldos disponiveis nas dotagdes, relacdo de empenhos globais e outros
de interesse do Municipio.

44. Permitir gerar arquivos para o sistema do Tribunal de Contas do Estado referente aos atos
administrativos, dados contabilizados, dados financeiros e dados do or¢camento.

45. Gerar relatorio para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no sistema antes de gerar 0s
arquivos para os Tribunais de Contas.

46. Emitir relatorios com as informag@es para o SIOPS, no mesmo formato deste.

47. Emitir relatorios com as informagdes para o SIOPE, no mesmo formato deste.

48. Gerar os arquivos conforme o MANAD — Manual Normativo de Arquivos Digitais para a Secretaria
da Receita da Previdéncia.

49. Possibilitar configurar permissdes de consulta, inclusdo, alteracdo e exclusdo por usuério e cadastros.

50. Possuir processo de encerramento mensal que verifique eventuais divergéncias de saldos e que apds o
encerramento, ndo possibilite alteragdes em langamentos contabeis ja efetuados.

51. Executar o encerramento do exercicio com todos os lancamentos automaticos e com a apuracdo do
resultado.

52. Permitir o cadastramento de devolugdo de receita utilizando rubricas redutoras conforme Manual de
Procedimentos da Receita Publica da STN.

53. Permitir que seja feita a contabilizacdo do regime proprio de previdéncia em conformidade com a
Portaria 916 do ministério de previdéncia, com emissdo dos respectivos demonstrativos.

54. Possibilitar iniciar os movimentos contdbeis no novo exercicio mesmo que o anterior ainda nao esteja
encerrado, possibilitando a atualizacdo automatica dos saldos contabeis no exercicio ja iniciado.

55. Permitir o cadastramento de fonte de recurso com identificador de uso, grupo, especificacdo e
detalhamento, conforme Portaria da STN ou Tribunal de Contas do Estado.

56. Possibilitar efetuar arrecadacdo or¢amentaria desdobrando automaticamente o valor total arrecadado
em valores de acordo com percentuais previamente configurados para as receitas.

57. Emitir relatérios, tais como: Pagamentos Efetuados; Razdo da Receita; Pagamentos em Ordem
Cronoldgica; Livro Diario; Extrato do Credor; Demonstrativo Mensal dos Restos & Pagar; Relagdo de




Restos a Pagar; Relacdo de Cheques Compensados e Ndo Compensados.

58. Emitir os relatorios das Contas Publicas para publicacdo na internet, conforme IN 28/99 do TCU e
Portaria 275/00 do TCU.

59. Emitir relatérios de demonstrativo dos gastos com Educagdo, Saude e Pessoal, com base nas
configuracdes efetuadas nas despesas e nos empenhos.

60. Permitir a alteracdo do valor, da dotacdo e do fornecedor enquanto ndo houver liquidacdo do
empenho.

61. Efetuar o controle automatico dos saldos das contas, apontando eventuais estouros de saldos ou
lancamentos indevidos.

62. Possuir cadastro de obras e possibilitar que no empenho da despesa esse seja vinculada a obra
correspondente.

63. Possibilitar que ao cadastrar um empenho possa gerar a liquidagio automaticamente.

64. Permitir que no cadastro de empenho seja informado os produtos e servigos correspondente aos itens
adquiridos.

65. Possibilitar o cadastramento de receitas langadas e contabilizacdo conforme Portaria da STN.

66. Possuir cadastro para registrar as conciliagdes das contas bancarias.

67. Possuir rotinas com opgdo de selecionar um ou mais documentos, para gerar automaticamente
Liquidacdo de empenhos, Ordens de Pagamento e Restos & Pagar.

68. Possuir rotina de emissdo de cheques para pagamento das despesas, com a possibilidade de efetuar a
baixa no momento do pagamento ao fornecedor.

69. Possibilitar a emissdo de relatdrio com as dedugdes para o Imposto de Renda.

70. Possibilitar imprimir nota de empenho, liquidacdo, pagamento diretamente para a impressora ao
cadastrar documento.

71. Possibilitar o cadastramento de textos padrdes de empenhos.

72. Possibilitar copiar o empenho que esta selecionado trazendo todos os dados exatamente iguais ao
empenho selecionado exceto os campo: Data Liquidacdo, Itens e Valor. Bloqueando a copia caso a
despesa ndo possua mais saldo.

73. Possibilitar bloquear o cadastro de arrecadacgdes ao tentar inserir uma conta com recurso diferente da
receita.

74. Possibilitar cadastrar um empenho complementar para empenhos do tipo estimativo ou global.

75. Possibilitar gerar empenho e liquidacdo automaticamente pelo sistema de compras via integracdo de
sistemas.

76. Possuir os Anexos do Relatério de Gestdo Fiscal da Lei Complementar 101/00 (LRF) para atender as
Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio estejam disponiveis apenas as
portarias vigentes no periodo selecionado:

- Anexo | — Demonstrativo da Despesa com Pessoal

- Anexo Il - Demonstrativo da Divida consolidada Liquida

- Anexo 111 - Demonstrativos das Garantias e Contra Garantias

- Anexo IV - Demonstrativo das OperacGes de Crédito

- Anexo V - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa

- Anexo VI - Demonstrativo dos Restos a Pagar

- Anexo VII - Demonstrativo dos Limites

77. Possuir 0os Anexos do Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéarias da Lei Complementar 101/00
(LRF) para atender as Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio estejam
disponiveis apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:

- Anexo | - balango orcamentario

- Anexo Il - demonstrativo da execugéo das despesas por func¢ao/subfuncéo

- Anexo Il - demonstrativo da receita corrente liquida

- Anexo V - demonstrativo das receitas e despesas previdenciarias do regime préprio dos servidores
publicos

- Anexo VI - demonstrativo do resultado nominal




- Anexo VII - demonstrativo do resultado primério

- Anexo IX - demonstrativo dos restos a pagar por poder e 6rgdo

- Anexo X - demonstrativo das receitas e despesas com manutencéo e Desenvolvimento do ensino
- Anexo XI - demonstrativo das receitas de operacdes de crédito e despesas de capital

- Anexo XIlII - demonstrativo da projecdo atuarial do regime proprio de previdéncia

- Anexo X1V - demonstrativo da receita de alienagéo de ativos e aplicacdo de recursos

- Anexo XVI - demonstrativo das receitas de impostos e das despesas prdprias com saude

- Anexo XVIII — demonstrativo simplificado do relatério resumido da execucdo Orcamentaria

78. Possuir os Anexos na forma da Portaria da STN 109/2002 e suas atualizagdes para preenchimento do
sistema SISTN da CEF:
- Anexo Il - Despesa Total Pessoal

3.3 — Sistema de Folha de Pagamento

1. Permitir ao Administrador configurar permissdes de acesso a menus e permissoes referente a Insercéo,
Alteracao e Exclusdo diferenciada para grupos de usuérios ou usuario individual.

2. Possuir cadastro Unico de pessoas com foto.

3. Permitir fazer o cadastramento das contas bancérias da pessoa. No caso de pessoas fisicas, essas contas
poderdo ser utilizadas no Cadastro de Funcionarios para o depdsito de salario.

4. Possuir validacdo do digito verificador de inscri¢des do PIS/PASEP e CPF no cadastro de pessoas.

5. Possuir cadastro de bases vindas de outras entidades, possibilitando calcular o INSS e o IRRF do
funcionério, ja incluindo os valores gque o funcionario percebe em outras empresas.

6. Permitir registrar casos de moléstias graves por meio do CID a pessoa, com data inicial e data final
quando for o caso. Estas informagdes servem de base para isen¢do do IRRF por moléstia grave.

7. Ter cadastro dos funcionarios.

8. Registrar todo o histdrico de altera¢Bes de funcionarios.

9. Ter controle dos dependentes com datas de vencimento do salario-familia, da relagdo de dependéncia
para o IRRF.

10. Controlar a lotacdo e localizagdo fisica dos servidores.

11. Permitir indicar para cada funciondrio substituto, quem este esta substituindo.

12. Ter cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego e
possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme Portaria n® 41, de 28 de
marco de 2007.

13. Permitir que o usudrio controle até quatro tipos de previdéncia para um mesmo servidor
automaticamente, sem a necessidade de manutencao todo més;

14. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a admissédo do funcionario, através
da informacdo do ato.

15. Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente a prorrogacdo de contrato de
servidores com contratos de prazo determinado, atraves da informacao do ato.

16. Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para o
funcionario, conforme a sua necessidade

17. Possuir cadastro de autbnomos que prestam servigos a entidade, permitindo registrar a data e o valor
de cada servigo prestado

18. Registrar todo o histérico de alteragdes de Autbnomos.

19. Ter o controle dos periodos aquisitivos de férias.

20. Controlar os periodos aquisitivos de férias em relacdo a quantidade de dias disponiveis para 0 gozo de
férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

21. Permitir calcular os dias Uteis e afastamentos dos funcionarios com 30 dias.

22. Permitir a criacdo de periodos aquisitivos configuraveis em relacdo ao periodo aquisitivo, periodo de
gozo e cancelamentos ou suspensdes dos periodos.




23. Permitir realizar validacdes que ndo permitam inserir na mesma configuracéo de férias, dois tipos de
suspensdo de férias que utilizem o mesmo tipo de afastamento.

24. Permitir programar 0 gozo e pagamento das férias antecipadamente

25. Permitir o controle dos planos previdenciérios ou assistenciais a que cada servidor esteve ou esta
vinculado, por periodo, podendo registrar o nimero da matricula do servidor no plano.

26. Controlar informacgdes referentes aos estagiarios vinculados com a entidade, bem como sua
escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estéagio.

27. Ter o cadastro de classificagdo institucional de érgdo, unidade e centro de custos.

28. Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para a
classificacdo institucional, conforme a sua necessidade

29. Ter 0 Cadastro de Cargos.

30. Permitir diferentes configuracdes de férias por cargo

31. Permitir configurar se os funcionarios alocados nos cargos terdo direito a 13° salério.

32. Permitir informar o nivel de escolaridade minimo exigido para o cargo, informando ao usuario se for
cadastrar algum servidor que ndo tenha o nivel minimo exigido.

33. Permitir o controle de niveis salariais do cargo

34. Registrar todo o historico de alteragdes salariais do cargo.

35. Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para o cargo,
conforme a sua necessidade.

36. Permitir o controle de vagas do cargo, por secretaria.

37. Permitir configurar quais sindicatos representam as diferentes classes de funcionarios.

38. Ter as informacdes do tipo de movimentagao de pessoal.

39. Permitir a configuracdo de movimentagdes de pessoal, conforme a solicitagdo de cada tribunal de
contas.

40. Ter as informagdes da movimentacdo de pessoal do servidor.

41. Registrar todas as movimentacOes de pessoal do servidor, tais como: alteragdes salariais, alteracdes de
cargo, admissdo, rescisdo, aposentadoria, afastamentos.

42. Ter as informagBes dos processos de aposentadorias e pensoes.

43. Registrar 0s historicos dos processos de requerimentos de aposentadorias e pensdes.

44. Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente ao requerimento de aposentadorias e
pensdes, através da informacdo do ato.

45. Ter o cadastro de pensionistas.

46. Registrar todo o historico de alteracdes de pensionista.

47. Ter controle de pensionistas permitindo indicar se a pensdo é por morte ou judicial, e neste caso,
possibilita 0 encerramento da pensao.

48. Permitir a inser¢do de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para 0
Pensionista, conforme a sua necessidade.

49. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente concesséo de beneficios de penséo,
através da informacéo do ato.

50. Calcular automaticamente os valores referentes as pensdes, cancelando automaticamente este calculo
a0 ser informada a data de encerramento da pensao.

51. Permitir o controle da concessdo e desconto de vale-transporte e mercado.

52. Permitir a configuracdo das tabelas mensais de célculo, podendo o usuério incluir novas tabelas,
definir a quantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de acordo com sua necessidade (INSS, IRRF,
salario familia, entre outras).

53. Permitir a configuracdo de quais proventos e descontos devem ser considerados como automaticos
para cada tipo de calculo (mensal, férias, complementar, etc.).

54. Permitir a configuracdo de todas as formulas de célculo em conformidade com o estatuto dos
servidores municipais.

55. Possibilitar a configuracdo das formas de alteracdo salarial de modo que seja possivel efetud-las em




conformidade com o estatuto do érgdo.

56. Permitir a inclusdo e configuracdo de motivos de rescisdo e respectivas verbas rescisorias, assim
como respectivos codigos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP e saque do FGTS.

57. Permitir a configuracdo dos proventos referentes as médias e vantagens percebidas pelos servidores.

58. Possibilitar a configuracdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e se esta
guantidade de dias é continua, para que o periodo de aquisicdo de funcionario seja cancelado.

59. Possibilitar a configuracdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e se esta
quantidade de dias é continua, para que o periodo de aquisi¢ao de funciondrio seja postergado.

60. Permitir a configuracao dos tipos de bases de calculo utilizados.

61. Permitir a configuracdo de Férias, informando para cada configuracdo quantidade de meses
necessarios para aquisi¢ao, quantidade de dias de direito a férias a cada vencimento de periodo aquisitivo,
guantidade de dias que podem ser abonados, configuracdo de descontos de faltas, ou seja, informar para
cada configuragdo de férias as faixas para descontos de faltas em relacdo aos dias de direito do periodo
aquisitivo.

62. Permitir deixar gravado a selecdo/filtragem de relatorios rotineiros.

63. Permitir configurar a classificacdo institucional de 6rgdo, unidade e centro de custos.

64. Possuir rotina para processamento de célculo mensal e adiantamento.

65. Possuir rotina para processamento de calculo complementar.

66. Possuir rotina para processamento de 13° salario adiantado e integral.

67. Possuir rotina de calculo automatico de rescisdo para funcionarios com vinculo de prazo determinado,
na competéncia em que expira o contrato.

68. Possuir rotina para processamento de calculos de férias individuais e férias coletivas.

69. Permitir o desconto de faltas no pagamento das férias.

70. Permitir o pagamento do 13° salario simultaneamente com as férias

71. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as férias dos servidores, através da
informacdo do ato

72. Possuir rotina para processamento de calculos de rescisdes individuais, coletivas e complementares.

73. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a demissdo ou exoneracdo do
funcionario, através da informagao do ato.

74. Permitir a reintegracdo ou reversdo de rescisdes ou aposentadorias de funcionarios, sob a mesma
matricula.

75. Permitir simulagdes parciais ou totais da folha de pagamento mensal, 13° salario integral, férias e
rescisorias, para a competéncia atual ou para competéncia futura, ndo permitindo a emissdo de guias e
geracao de arquivos para 6rgdos federais quando o célculo é simulado.

76. Controlar os afastamentos do funcionario.

77. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente aos afastamentos do funcionario,
através da informacgéo do ato

78. Registrar todo o historico salarial do servidor.

79. Registrar automaticamente a movimentacéo de pessoal referente as alteracfes salariais do servidor,
através da informacao do ato.

80. Calcular alteragdes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do plano de cargos.

81. Registrar todo o historico de alteragdes de cargo do servidor.

82. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as alteragdes de cargo do servidor,
através da informacao do ato.

83. Permitir a inclusdo de proventos ou descontos lancados de modo fixo, em um periodo determinado,
em qualquer tipo de folha de pagamento.

84. Permitir consultar e se necessario alterar a data de pagamento de funcionério ou grupo de funcionarios
que ja tenham sido calculados na folha.

85. Permitir fechar processamentos (Mensal, Adiantamento, Complementar, 13° Adiantamento, 13°
Salério, Férias) de cada competéncia com data, oferecendo seguranca para que 0 usudrio ndo altere




calculo de folha com processo fechado.

86. Possuir cadastro de processos judiciais que permita que sejam cadastrados 0s processos judiciais e as
reclamatorias trabalhistas dos funcionarios para posterior geracdo do arquivo SEFIP com cddigo de
recolhimento 650.

87. Possibilitar o célculo diferenciado para transportadores autdbnomos conforme legislacdo e sua
informacéo para SEFIP, inclusive com percentual diferenciado.

88. Possuir processo de progressdo salarial automatizado.

89. Manter as respectivas informag6es de progressao salariais registradas no historico salarial do servidor,
com 0s atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira.

90. Permitir a configuracdo de cabecalho e rodapé para quaisquer relatorios emitidos pelo sistema,
permitindo inclusive a insercdo de comentérios.

91. Permite salvar qualquer relatério emitido no formato "xIs" (excel), mantendo a mesma formatacao
visualizada no sistema.

92. Possuir varios modelos de Demonstrativo de Folha de Pagamento para impressao.

93. Emitir relatério de Aviso e Recibo de férias.

94. Emitir relatério referente Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho.

95. Emitir o TRCT (Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho) conforme portaria 1621/2010. A
emissao deste termo é obrigatoria a partir de 2011 para rescisdes de funcionarios regidos pela CLT.

96. Possuir gerador de relatdrios e de arquivos que permita aos usuarios criar novos relatérios ou layouts
de arquivos ou ainda alterar os relatérios e layouts ja existentes.

97. Gerar informacg0es da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco de interesse da
entidade.

98. Gerar para entidades que possuem contrato para emissao de holerite eletronico pela Caixa Econdémica
Federal o arquivo para envio das informacdes pertinentes ao holerite do funcionario.

99. Gerar em arquivo magnético a relagdo de todos os servidores admitidos e demitidos no més
(CAGED).

100. Emitir relacdo dos salarios de contribuicdo e discriminacdo destes. Possibilitar a emissdo para
previdéncia federal, estadual e/ ou municipal. Permitir a emissdo de formulario para preenchimento, caso
ndo haja informagdes de todas as competéncias necessarias.

101. Possuir relatérios de provisfes de 13° salario, médias e vantagens, férias; que permitam ao usuario
ter uma previsao do valor e também da proporcionalidade por direito obtida pelos servidores ativos até o
presente momento.

102. Emitir comparativo de situa¢fes dos servidores entre duas competéncias, inclusive com anos
diferentes.

103. Emitir comparativo de valores referentes a proventos e descontos dos servidores entre duas
competéncias, inclusive com anos diferentes.

104. Emitir comparativo de liquidos entre duas ou mais competéncias, inclusive com anos diferentes.

105. Permitir a configuracdo dos proventos e descontos que devem compor os valores de cada um dos
campos do comprovante de rendimentos.

106. Emitir informagdes dos relatérios anuais necessarios, como comprovante de rendimentos e ficha
financeira.

107. Gerar os arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de rendimentos.

108. Emitir em relat6rio o resumo da integracdo com o sistema de contabilidade, possibilitando assim a
conferéncia dos valores de empenhos da folha de pagamento e seus respectivos encargos patronais.

109. Emitir relatorios da folha de pagamento em forma de resumos, extratos mensais, liquidos.

110. Possuir relatorio com todos os valores relativos ao servidor e & contribui¢do patronal referentes ao
INSS e FGTS, discriminando as possiveis deducdes.

111. Possuir relatorio com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo patronal referentes a
previdéncia municipal por competéncia ou acumulado anualmente.

112. Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor, referente ao IRRF.

113. Permitir a emissdo de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia municipal.




114. Gerar em arquivo as informac@es referentes a GRRF.

115. Gerar a GFIP em arquivo, permitindo inclusive a geracdo de arquivos retificadores (RDE, RDT,
RRD).

116. Emitir relatérios cadastrais em geral, de: Pessoas, Dependentes, Funciondrios, Autdbnomos, Ficha
cadastral, Aniversariantes, Substituidos, Periodos Aquisitivos, Programacdo de férias, Dados Adicionais,
Afastamentos e Cargos Comissionados ou em fungdes Gratificadas.

117. Emitir relatorios cadastrais de: Grupos Funcionais, Organogramas, Locais de trabalho, Tipos de
Administracdo, Sindicatos, Tipos de Cargos, Cargos, Planos Salariais, Niveis Salariais, Horarios,
Feriados, Aposentadorias e Pensdes, Beneficiarios, Pensionistas e Dados Adicionais.

118. Emitir relatérios cadastrais de: Tipos de Movimentagdo de Pessoal, Fontes de Divulgacdo, Atos,
Movimentagdo de Pessoal e Naturezas dos Textos Juridicos.

119. Emitir relatérios cadastrais referente Administracdo de Vales: Linhas de Onibus, Faixas, Vale-
transporte e Vales-Mercado.

120. Emitir relatdrios cadastrais referente Integracdo Contabil: Condi¢Oes para Eventos, Elementos de
Despesa, Despesas, Despesas por Organograma e Complementos das Despesas.

121. Emitir relatérios cadastrais de: Calculo - Tabelas, Eventos, Calculo - Tipos de Bases, Eventos a
Calcular, Eventos a Calcular de Rescisdo, Médias e Vantagens, Cancelamentos de férias, Suspens@es de
Férias, ConfiguracOes de Férias, Formas de Alteragdo Salarial, Bancos e Agéncias Bancarias.

122. Emitir relatorios cadastrais referente Enderecos: Estados, Cidades, Distritos, Bairros, Loteamentos,
Condominios, Logradouros e Paises.

123. Emitir relatérios cadastrais referente parametrizacdes: Vinculos Empregaticios, Tipos de
Afastamentos, Tipos de Salario-Familia, Organograma, Naturezas dos Tipo das Diarias, Tipos de Diérias,
Previdéncia Federal, Outras Previdéncias/Assisténcia, Planos de Previdéncia, Motivos de Alteracdes de
Cargos, Motivos de Alteracdes Salariais, Motivos de Rescisdes, Motivos de Aposentadorias e
Responsaveis.

124. Emitir relatério de programacéo de férias dos funcionarios, exibindo todos os periodos de aquisi¢do
de férias, periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.

125. Permitir a consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem direito a receber em férias,
13° salario ou rescisdo de contrato.

126. Possibilitar a consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um periodo
determinado pelo usuario. Permitir consultar apenas os proventos que fazem parte do comprovante de
rendimentos.

127. Consultar do modo centralizado todo o histérico funcional de todos os contratos do servidor,
detalhando as seguintes caracteristicas:

- Periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias.

- SituagBes do funcionario, tais como: afastamentos, atestados, faltas, férias e periodos trabalhados.

128. Permitir a alteracdo de proventos ou descontos modo fixo, possibilitando as seguintes tarefas:
- Alteracdo do periodo

- Adicdo de valor ao valor originalmente lancado

- Substituicdo do valor originalmente langado por um novo valor

- Aplicagdo de um percentual sobre o valor originalmente langado.

129. Permitir a reestruturacdo da classificacdo institucional de um exercicio para outro.

130. Permitir copiar funcionarios demitidos para realizar a readmissdo individual em lote (Ex.
Professores ACTs demitidos no fim do ano letivo e readmitidos no ano seguinte).

131. Possibilitar o cadastro de movimentos anteriores a implantacdo do sistema para que 0 usuario possa
gerar os relatorios anuais.

132. Permitir a integracdo com o sistema de contabilidade para geragdo automatica dos empenhos da
folha de pagamento e respectivos encargos patronais.

133. Permite copiar despesas do ano do registro que estiver selecionado no Cadastro de despesas do para
0 ano que vocé desejar para que seja exportado para o sistema contabil.

134. Possuir calculadora de Datas e Horas.




135. Permitir na consulta rapida identificar os funcionarios que estejam demitidos de forma que sejam
demonstrados destacados em cinza.

136. Permitir editar via Gerador de Relatorios todas as consultas rapidas do sistema, podendo ser criados
varios modelos de consultas de acordo com a necessidade do usuario.

137. Consultar do modo centralizado todo o histérico funcional de todos os contratos do servidor,
detalhando as seguintes caracteristicas:

- Periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias

- Situac¢es do funcionario, tais como: afastamentos, atestados, faltas, férias e periodos trabalhados.

3.4 — Sistema de Controle de Patrimdnio

1. Possuir cadastro para os bens moveis e imdveis do 6rgdo, podendo ser informadas as seguintes
caracteristicas:

- O processo licitatorio, empenho e fornecedor da aquisi¢do do bem;

- Estado de conservag@o do bem: “péssimo”, “ruim”, “regular”, “bom” e “6timo”.

- Moeda de aquisicéo (permitindo conversdo dos valores para moeda atual);

- Permite vincular a conta contabil e natureza do bem;

- Permite visualizar o valor de aquisicdo, o valor total de depreciagdes e valorizagdes, assim como
cadastrar e visualizar as incorporacGes e desincorporacoes;

- Armazenar/visualizar a imagem atual do bem por meio dos arquivos: jpg, bmp e pdf.;

- Visualizar situa¢do do bem como: “ativo”, “baixado”, “comodato”, “locado”, “cedido”;

- Permite informar caracteristicas personalizadas para o cadastro de bens. Por ex: “Cor”, “Altura”,

“Peso”, etc.

2. Permitir alterar a placa do bem informando a data de alteragéo, visualizando todas as placas utilizadas
pelo bem.

3. Permitir o controle de transferéncia de bens entre os diversos 6rgaos, responsaveis e contas da entidade
assim como cessdes e locacdes, possibilitando a emisséo do relatdério de transferéncias de determinado
tipo, incluindo também a emissdo como Termo de Transferéncia de Bens.

4. Permitir cadastrar contas patrimoniais e classifica-las por bens moveis e Imoveis.

5. Permitir cadastro de conversdo de moedas indexadoras, para que ao cadastrar bens adquiridos em
outras épocas converta automaticamente para o valor atual ao cadastrar o bem.

6. Permitir a reavaliacdo por percentual (valorizagGes/depreciagdes) para todos os bens, possibilitando:

- executar individualmente;

- executar para um grupo de bens (conforme conta, centro de custo, unidade administrativa e/ou natureza)
- configurar percentuais de reavaliagdo periodicas (mensal, bimestral, trimestral, semestral e anual) por
natureza e simulando a depreciagdo natural dos bens desde sua aquisicdo até a data atual.

7. Permitir efetuar baixas individuais ou multiplas por contas, responsaveis, unidades administrativas e
bens, permitindo informar histérico e informagcfes complementares como: lei, portaria e processo
licitatorio.

8. Controlar movimentagéo dos bens encaminhados @ manutengdo, armazenando os dados basicos desse
movimento; tais como: data de envio e previsdo de retorno; tipo de manutencdo (se a manutencdo é
preventiva ou corretiva); valor do orcamento; possibilitar a emissdo de relatério contendo os bens que
estdo ou ja sofreram manutencgdo, agrupados pelo fornecedor ou pelo motivo da manutencgdo; possibilitar
gerar transferéncias para outra unidade administrativa apds voltar da manutengao.

9. Emitir relatério identificando o bem, valor atualizado, conta ao qual ele pertence, o responsavel pelo
bem, numero patrimonial e a data de aquisi¢&o.

10. Emitir o termo de responsabilidade da guarda dos bens por responsdvel ou por unidade/centro de
custo.

11. Emitir o relatdrio de bens em inventario por centro de custo e/ou responsavel, permitindo selecionar a
situacdo (em processo de localizacéo, localizados e pertencentes ao setor, localizados mas pertencentes a
outro setor, ndo localizados ou todas) e emitir também o termo de abertura e encerramento do Inventario.

12. Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com c6digo de barras para leitura Optica, além de




permitir que o0 usuario possa confeccionar sua propria Etiqueta.

13. Permitir cadastrar seguradoras e apo6lices de seguros (com valor de franquia e valor segurado) para 0s
bens.

14. Permitir colocar o bem em desuso de modo que ndo seja possivel realizar movimentagfes com este
até gue seja estornado.

15. Permitir o registro da abertura e do fechamento do inventario, blogueando a movimentacdo ou
destinacdo de bens durante a sua realizagdo.

16. Emitir o relatério de baixas de bens com selecdo por periodo de baixa, por conta, unidade
administrativa ou por centro de custo.

17. Emitir relatorio para conferir os lancamentos de inventario, possibilitando a selecdo por responsavel,
por unidade ou por centro de custo.

18. Permitir transferir bens localizados em inventéarios quando pertencentes a outro setor.

19. Manter o registro/histdrico de todas as movimentacdes dos itens patrimoniais realizadas no exercicio,
possibilitando a emisséo de relatorio por periodo e também visualizar as movimentagdes por centro de
custo.

20. Permitir depreciar um bem em relagdo ao percentual anual de desvalorizacdo deste. As
desvalorizagBes poderdo ser feitas sobre o valor residual, ou seja, o valor atual do bem, considerando
todas as valorizagOes e depreciagdes efetuadas, ou ainda, sobre o valor original.

21. Emitir relatério de reavaliaces (Valorizacdo/Depreciagdo) de bens com sele¢do por bem, por conta,
centro de custo e periodo.

22. Emitir relatério por periodo dos movimentos das contas dos bens (mostrando de forma analitica e
sintética), possibilitando visualizar o saldo anterior ao periodo, total de entradas, total de saidas e saldo
atual da conta.

23. Emitir relatorio com projecdo de valorizacdo/depreciagdo do bem baseado em percentual informado
com selecdo por conta, bem e/ou unidade administrativa.

24. Possuir rotina para importacdo de varias imagens dos bens, armazenando-o0s no banco de dados.

25. Permitir a vinculacdo de um ou mais arquivos de imagens, documentos de texto ou documentos
digitalizados, ao codigo do bem.

26. Permitir configurar os centros de custos, contas e cédigo do bem.

27. Permitir salvar os relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam assinados
digitalmente.

28. Permitir informar o nimero do ato no campo [N° do Ato] do cadastro de bens com até 10 caracteres
Ou NUMeros.

29. Permitir a transferéncia de bens de forma aleat6ria, neste caso os bens podem ser informados
separados por virgula, por exemplo: 1,2,3,5,7. Para transferéncias de bens por intervalos os bens devem
ser informados separados por hifen, exemplo: 1-7.

30. Permitir cadastrar dados dos bens patrimoniais que sdo considerados imdveis, sendo possivel informar
0s arrendamentos que tais bens possuem.

31. Estar em conformidade e atender o PCASP — Plano de Contas da Administracdo Publica Federal, a
partir do ano de 2014, segundo as NBCASP — Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico e 0 MCASP — Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

3.5 — Sistema de Controle de Estoque

1. Permitir cadastrar fornecedores, distinguindo pessoas fisicas e juridicas, possibilitando informar a
situacdo (ativo, inativo) e também relacionar os materiais que fornece.

2. Permitir cadastrar materiais possibilitando o agrupamento por: classe; classificacdo do tipo (consumo
ou permanente); nivel de perecibilidade; se é estocavel.

3. Permitir a visualiza¢do do pre¢co médio e configurar caracteristicas personalizadas para 0 material.

4. Permitir cadastrar unidades de medida, permitindo a utilizagdo de abreviaturas.

5. Manter e atualizar o preco da Gltima compra para estimativa de custo do pedido.

6. Permitir o registro e manutencdo do cadastro de almoxarifados, tendo cada qual o seu responsavel,




possibilitando o controle individual para aplicacfes diretas.

7. Possibilitar o controle de diversos almoxarifados, facilitando que os usuarios com acesso autorizado
possam alterna-los.

8. Controlar as movimentacdes de entrada e saida para cada material de cada estoque, por meio de
processos e relatorios, utilizando centros de custo para a distribuicdo do material.

9. Permitir controlar as requisi¢fes de materiais, permitindo atendimento parcial e mantendo o controle
sobre o saldo pendente.

10. Permitir efetuar transferéncias de materiais entre almoxarifados, possibilitando a emissdo da nota de
transferéncia com selecdo dos campos: almoxarifado, transferéncia, centro de custo e emissdo por
periodo.

11. Permitir efetuar as movimentagdes de saida de materiais pelo valor médio de cada material por
estoque.

12. Possuir o controle de saldos fisicos e financeiros dos estoques por material existente em cada
almoxarifado, dispondo de:

- configuracdo de niveis de re-suprimento (limite minimo, maximo e reposic¢ao), permitindo calcular (por
meio de formula configuravel) a quantidade necessaria em estoque até o proximo reabastecimento por
material;

- relatorios que possibilitem emitir a posi¢cdo em determinada data.

13. Possibilitar registrar a abertura e o fechamento de inventarios, permitindo:

- blogueio das movimentacGes durante a sua realizacao;

- gerar os itens selecionando os materiais por uma determinada classe e sua localizagdo fisica no
almoxarifado;

- gerar o relatdrio de inventarios abertos e encerrados por estoque, material, inventério e periodo;

- gerar planilha para conferéncia manual.

14. Permitir os ajustes fisicos dos estoques, ocorridos no inventario.

15. Possuir controle da localizacdo fisica dos materiais no estoque, possibilitando informar de uma a trés
divisOes de localizacdo. (Ex: Corredor, Estante, Prateleira).

16. Emitir um relatorio que demonstre todas as movimentagfes de materiais por estoque no periodo
informado, contendo: saldo anterior, movimentos de entrada, saida e saldo do material no periodo -
visualizando a forma sintética (por material) e analitica (por material demonstrando 0s movimentos
Individuais).

17. Possibilitar a restricdo de acesso dos usurios aos almoxarifados.

18. Possuir controle de permissdo dos usuarios que podem atender requisi¢cdo de compras e materiais.

19. Permitir a emissdo de etiquetas de prateleira para identificagdo da localizagdo dos materiais no
estoque.

20. Permitir efetuar a movimentagdo do estoque determinando um periodo para os lancamentos;
consequentemente, o bloqueio dos movimentos fora do periodo.

21. Emitir um relatério que demonstre as operacBes (Transferéncias, Entradas, Saidas, Estornos)
realizadas no periodo informado permitindo a consolidagdo dos estoques agrupando por natureza.

22. Permitir que possam ser unificados materiais duplicados, transferindo todas as movimentacgdes para o
material unificado.

23. Emitir um relatério com o resumo anual das entradas e saidas, mostrando o saldo financeiro més a
més por estoque e o resultado final no ano.

24. Possuir rotina para 0 encerramento de exercicio, a qual ndo serdo permitidas movimentagdes
(entrada/saida/transferéncias) no exercicio anterior, sendo que ao encerrar 0 exercicio, 0s centros de custo
deverdo ser copiados para 0 exercicio seguinte. Permitir também o cancelamento de encerramento de
exercicio.

25. Possibilitar a emissdo da ficha de estoque, mostrando as entradas/saidas (fisicas e financeiras)
realizadas em determinado periodo por material, com indicacdo do saldo anterior e no final do periodo.

26. Possibilitar a emissdo de relatorios de entradas e saidas de materiais por: material; nota fiscal; centro
de custo; dia; fornecedor.




27. Possibilitar a emissdo de relatério de balancete do estoque, mostrando os movimentos de entradas,
saidas e saldo atual em determinado periodo, agrupando por centro de custo.

28. Emitir relatério detalhado das movimentagdes de um determinado material por periodo, almoxarifado
e centro de custo, demonstrando o c6digo da movimentacdo e o saldo fisico atualizado até o movimento.

29. Emitir relatérios de controle de validade de lotes de materiais, possibilitando selecdo por:
almoxarifado; periodo; materiais vencidos; materiais a vencer.

30. Emitir um resumo anual das entradas e saidas, mostrando o saldo financeiro més a més por estoque e
o resultado final no ano.

31. Emitir relatério que demonstre a média de gastos mensais por centro de custos ou material,
considerando um determinado periodo.

32. Permitir informar o nimero do processo licitatério e o0 empenho no cadastro de entradas dos materiais
no estoque em campos apropriados, para identificar a origem da entrada.

33. Permitir salvar os relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam assinados
digitalmente.

34. Permitir dar as devidas permissfes de acesso aos centros de custos para cada usuario do sistema.

3.6 — Sistema de Licitagdes e Compras

1. Permitir a parametrizacdo do cddigo para cadastro de materiais das seguintes formas: Codigo com
grupo e classe; Cadigo sequencial; Codigo sequencial com grupo e classe.

2. Possuir no cadastro de materiais informagdes como: Material perecivel; Material estocavel; Material de
consumo ou permanente; Material combustivel e o tipo do combustivel; Descri¢do sucinta e detalhada do
material; Grupo e classe do material; Dados sobre a Ultima compra do material selecionado como: data,
guantidade, preco e fornecedor.

3. Possibilitar fazer consulta no cadastro de materiais com as seguintes opgGes: Por grupo e classe; Por
palavra chave.

4. Permitir cadastrar fornecedores, emitindo Certificado de Registro Cadastral e controlando a sequéncia
do certificado.

5. Possibilitar o cadastramento e acompanhamento de avaliagdes sobre o desempenho dos fornecedores,
avisando o usudrio quando o mesmo estiver informando um fornecedor com situa¢do ‘“Ruim”.

6. Permitir vincular ao fornecedor: Ramos de atividade; Documentos e certidfes negativas; Materiais
fornecidos.

7. Permitir a inabilitagdo de fornecedores por suspensao ou rescisdo de contrato, controlando a data limite
da situagdo de inabilitado.

8. Permitir controle da data de validade das certiddes negativas e outros documentos dos fornecedores,
com emissdo de relatorio por fornecedor contendo a relagdo das negativas vencidas/por vencer.

9. Possibilitar integragcdo com o sistema tributario para consultar os débitos e a situacdo cadastral quando
informar o contribuinte no cadastro de participantes do processo licitatorio ou no cadastro compra direta.

10. Controlar as solicitagdes de compra por centro de custo e dotacdo, ndo permitindo que usuarios de
outros centros de custo acessem ou cadastrem solicitagcBes ndo pertencentes ao seu centro de custo e que a
guantidade de cada item possa ser dividida por uma ou mais despesas.

11. Permitir gerar bloqueios na Contabilidade a partir das solicita¢cfes de compra.

12. Possibilitar o controle das solicitacbes de compra pendentes, liberadas e reprovadas.

13. Possibilitar efetuar o agrupamento de varias solicitagdes de compra dos diversos setores para um novo
processo licitatério, compra direta ou processo administrativo automaticamente.

14. Possibilitar o atendimento de solicita¢cbes de compra somente ap6s liberagdo cadastrada no sistema.

15. Permitir o cadastramento de coletas de prego, possibilitando gerar uma compra direta, processo
administrativo ou de compra, tendo como base para o valor maximo do item o preco médio ou menor
preco cotado para o item na coleta de precos.

16. Permitir a gravacédo dos itens da coleta de preco em meio magnético para cotacdo pelos fornecedores e
possibilitar a leitura dos precos cotados para preenchimento automatico dos precos dos itens.

17. Permitir o cadastro de compras diretas, informando dados como: Data da Compra; Fornecedor; Centro




de Custo; Objeto da Compra; Local de Entrega; Forma de Pagamento.

18.Permitir cadastro dos itens da compra direta separando estes por centros de custo especificos, por
despesas ou por centros de custo e despesas.

19. Permitir executar rotinas de: Anulacdo da compra direta; Exclusdo completa da compra direta.

20. Permitir emitir relatorios referentes as compras diretas, como: Emissdo de nota de anulacdo; Emissdo
de autorizacdo de fornecimento; Relacdo dos itens da compra; Justificativa da Dispensa de Licitacao.

21. Emitir relacdo de abertura das licitagfes, informando: Data de abertura da licitacdo; Horério da
abertura; Namero da licitagdo; Modalidade; Membros da comissao responsavel pela abertura; Objeto a ser
licitado.

22. Possibilitar 0 acompanhamento dos processos licitatérios desde a preparacdo até seu julgamento,
envolvendo as etapas conforme abaixo: Publicacdo do processo; Impugnacdo; Emissdo do mapa
comparativo de precos; Emissdo das Atas referente a Documentacdo e Julgamento das propostas;
Interposicdo de recurso; Anulacdo e revogagdo; Parecer da comissdo julgadora; Parecer juridico;
Homologacdo e adjudicagdo; Contratos e aditivos; Autorizagfes de fornecimento; Liquidacdo das
autorizacdes de fornecimento; Gerar empenhos para a contabilidade e liquidagdo dos empenhos.

23. Permitir a realizacdo de licitagdes com julgamento pelo Maior Desconto sobre uma Tabela/Catalogo
de Preco ou sobre os proprios Itens da licitacao.

24, Possibilitar a adjudicacdo de um ou mais lotes da licitag&o.

25. Permitir a contratagdo do segundo classificado quando o fornecedor vencedor deixar de fornecer o
material ou de executar 0s servigos.

26. Registrar os processos licitatorios contendo todos os dados necessarios para sua identificacdo, tais
como: Numero do processo; Objeto da compra; Modalidade de licitacdo; Datas de abertura e recebimento
dos envelopes.

27. Permitir que os itens do processo sejam separados por centro de custo com suas respectivas
quantidades, possibilitando ainda a separacéo por despesa.

28. Permitir o controle das despesas realizadas e realizd-la de uma mesma natureza, para que nao
ultrapasse os limites legais estabelecidos para cada modalidade de licitacdo.

29. Possibilitar o controle dos gastos por unidade orcamentaria através de limites mensais
preestabelecidos.

30. Permitir montar os itens do processo administrativo, processo licitatorio e coleta de pregos por lotes.

31. Controlar as quantidades entregues parcialmente pelo fornecedor, possibilitando a emissdo de
relatério de forma resumida e detalhada, contendo as quantidades entregues, os valores e o saldo
pendente.

32. Permitir o cadastramento de Comissdes de LicitacOes: Permanente; Especial; Servidores; Pregoeiros e
Leiloeiros, e informando as portarias ou decretos que as designaram, com suas respectivas datas de
designacdo e expiragdo, permitindo informar também os seus membros e fun¢des designadas.

33. Permitir gerar registro de preco através de um processo licitatorio, possibilitando a realizacdo
periddica de pesquisa dos precos registrados para verificagdo dos precos que estdo sendo praticados
atualmente pelos fornecedores.

34. Permitir a gravacdo dos itens do processo licitatorio em meio magnético para ser enviado aos
fornecedores para digitacdo do preco de cada item e possibilitar a leitura dos precos digitados para
preenchimento automatico no cadastro de itens do processo, exibindo os itens em lista ou separados por
Lotes.

35. Possuir rotina para classificagdo das propostas do pregdo presencial conforme critérios de
classificagdo determinados pela legislacdo (Lei 10.520/2002).

36. Permitir efetuar lances para a modalidade “pregdo presencial” com opgdo de desisténcia e rotina de
reabertura de itens e/ou lotes para nova etapa de lances.

37. Controlar o tempo entre um lance e outro por meio de um crondmetro, possibilitando ao pregoeiro
pausar e disparar.

38. Possibilitar a utilizacdo de critérios de julgamento das propostas em relacdo a microempresa e
empresa de pequeno porte, de acordo com lei complementar 123/2006.




39. Possibilitar a emissdo da ata do pregdo presencial, historico dos lances e relatério de economicidade
do pregéo.

40. Permitir parametrizagdo para numerar a licitacdo de forma sequencial ou por modalidade,
possibilitando alterar a numeracao sugerida pelo sistema.

41. Permitir identificar em quais processos licitatérios determinado fornecedor participou, visualizando
sua situacdo em cada item do processo.

42. Permitir a consulta dos fornecedores de determinado material ou ramo de atividade.

43. Permitir a emissdo da autorizagdo de fornecimento por centro de custo, por dotagédo ou global.

44. Permitir alterar a data de emissdo das autorizacdes de fornecimento.

45. Possibilitar a informacao das datas dos vencimentos dos bens adquiridos ou servicos contratados para
geracdo dos empenhos com suas respectivas parcelas.

46. Permitir a geracdo de desbloqueio do saldo remanescente da despesa na geracdo do Ultimo empenho
do processo.

47. Gerar entrada do material no almoxarifado a partir da liquidacdo, permitindo a visualizagdo da
geracdo da movimentacdo no estoque (gerada ou ndo) na propria janela de liquidagoes.

48. Permitir gerar bens no sistema patrimonial a partir das liquidagdes de compra.

49. Permitir a integracdo com sistema de contabilidade, efetuando os seguintes processos: Bloqueio do
valor da despesa previsto no processo licitatorio, na compra direta ou termo aditivo; Gerar empenhos e
liquidagGes; Consultar saldo financeiro da cota da despesa, visualizando as cotas de todos 0s meses;
Atualizar dados cadastrais de fornecedores, despesas e outros dados relacionados.

50. Emitir relatdrios para controle de vencimento dos contratos e termos aditivos de contratos.

51. Manter historico das alteracfes do contrato permitindo identificar se foi unilateral ou bilateral e o tipo
de alteracdo contratual, tais como: acréscimo, diminuicdo, equilibrio econémico financeiro, prorrogacao,
rescisao.

52. Possuir cronograma de pagamentos dos contratos, possibilitando controlar a situacdo (pago, vencido
ou a vencer).

53. Possuir cronograma de entrega dos itens dos contratos, controlando também a situacdo (entregue,
vencido ou a vencer).

54. Possibilitar a rescisdo do contrato ou aditivo, informando: Motivo da rescisdo; Data do termo, da
rescisdo e da publicacdo; Valor da multa e indenizacdo; Fundamento Legal; Imprensa oficial.

55. Emitir todos os relatorios necessarios exigidos por Lei, como por exemplo: Termo de abertura e
autorizacdo do processo licitatorio; Parecer juridico e contébil; Publicacdo do edital; Atas das sessdes de
julgamento do Processo Licitatdrio; Atas do pregdo; Emissdo de contratos; Notas de autorizagdo de
fornecimento; Relatorios para divulgacdo na internet, conforme lei 9.755/98; Demonstrativo das compras
efetuadas conforme Artigo 16 da Lei 8.666/93.

56. Permitir criar e editar modelos de editais, contratos, autorizagdo de compras, atas e outros relatorios
desejados a partir dos modelos existentes no sistema.

57. Possibilitar a configuragao das assinaturas que serdo exibidas nos relatorios.

58. Dispor as Leis 8.666/93 e 10.520/2002 para eventuais consultas diretamente no sistema.

59. Possibilitar a geracdo de arquivos para o Tribunal de Contas do Estado.

60. Possibilitar a adjudicacdo de um ou mais lotes da licitagéo.

61. Permitir salvar os relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam assinados
digitalmente.

3.7 — Sistema de controle e gestao de custos:

1 - Permitir uso do sistema via Web Browser com o0s seguintes navegadores Google Chrome 30 ou
superior; Mozilla Firefox 25 ou superior, Microsoft Internet Explorer 10 ou superior; Safari 6 ou superior.

2 - Permitir configuracdo de acesso individual de usuarios em varias entidades (multi-entidade).

3 - Possuir cadastro de permissfes para configurar quais usudrios terdo acesso para consulta das
informacdes disponibilizadas nos graficos (perfil administrador) ou apenas a operacionaliza¢ao do calculo




de custos.

4 - Possuir painéis e graficos interativos para analise das informacGes de custos unitarios dos objetos de
custos, voltados aos gestores e tomadores de decisdo.

5 - Possuir painéis e gréaficos interativos para analise das informagGes de custos gerados pelos centros de
custos, voltados aos gestores e tomadores de decisdo.

6 - Possuir painéis e graficos interativos para analise das informagdes de custos gerados pelos elementos
de custos, voltados aos gestores e tomadores de deciséo.

7 - Possuir painéis interativos que permitem a analise de custos em nivel de item de custos, permitindo a
conferéncia da fidedignidade das informacbes de custos, bem como a conciliagdo com o sistema
estruturante que originou a informacdo. Este painel também permite que seja realizada a auditoria das
informacdes de custos.

8 - Possuir integracdo com o0s sistemas estruturantes geradores de informacBes de custos da entidade,
sendo eles: Contabilidade Publica, Estoque, Folha de Pagamento, Compras, Patriménio.

9 - Permitir gravacdo dos graficos em formatos PDF, MS Word, Texto e MS Excel.

10 - Possuir atalhos para visualizagdo rapida das informacGes referentes as fontes de dados de cada
relatorio.

11 - Permitir a configuracdo de relatérios para serem incorporados através de um link e distribuidos com
outros usudrios via e-mail.

12 - Painéis dindmicos que permitem o agrupamento e desagrupamento de informacdes de custos
conforme as estruturacfes administrativas, funcionais e programaticas.

13 - Parametrizagfes de informagdes dos sistemas estruturantes para caracterizagdo do regime de
competéncia.

14 - Possibilitar, através de configuracdo, quais itens devem ser tratados como exce¢do na apuragdo na
apuracao de custos.

15 - Possibilitar que a entidade realize o célculo de custos sobre varios prismas diferenciados através da
criagdo de visbes de custos.

16 - Possibilita que sejam iniciados ou cessados os calculos de apuracdo de custos de uma visdo a partir de
uma certa data através da ativagdo/inativagdo da visao.

17 - Permitir cadastrar os elementos de custos em diversos niveis sintéticos ou analiticos, bem como
classifica-los em fixos ou variaveis. Além disto, permite que sejam vinculados os elementos cadastrados
com vinculagdo ao sistema estruturante que gerara a informacgao de custos.

18 - Permitir cadastrar o objeto de custos, vincula-lo a classificacdo institucional/funcional/programatica,
cadastramento das variaveis fisicas, bem como seu valor econémico, tudo isto conforme as alteragdes
ocorridas na linha do tempo.

19 - Permitir cadastrar varios métodos de custeio para uma mesma entidade. Estes métodos de custeio
devem ser caracterizados e terem seus alocadores de custos vinculado. Também é possibilitando que sejam
utilizados métodos de custeio que ndao geram alocagdes de custos indiretos.

20 - Permitir o cadastro de inumeros alocadores de custos com caracteristicas distintas para os tipos de
métodos de custeio existente, bem como sua variagdo ao longo do tempo.

21 - Permitir o cadastro dos centros de custos da entidade. Uma vez cadastrados, 0s centros de custos
devem possuir as seguintes configuracdes:

a) Classificacdo de direto ou indireto;

b) Classificacdo institucional/funcional/programaética;

c) elementos de custos vinculados;

d) Vinculacéo do centro custos com os sistemas estruturantes.

22 - Permitir que uma visdo seja exportada para que posteriormente possa ser utilizada como copia pela
mesma entidade ou por outra entidade, desde que devidamente autorizada pelo fornecimento da
codificacdo de importacdo.

23 - Permitir que uma viséo seja copiada pela mesma entidade ou por outra entidade, que anteriormente
tenha sido exportada, desde que devidamente autorizada pelo fornecimento da codificagcdo de importagao.

24 - Possuir o relatério denominado Demonstra¢do do Resultado Econdmico (DRE).




25 - Sempre que algum item cadastrado necessitar de modificacdo poder ser utilizado os icones de edicdo
ou de exclusdo. Também sempre que necessario a adicdo de nova informagdo ao cadastro poder ser
utilizado o icone adicionar.

26 - Permitir que o usudario troque a visdo ou a entidade que esteja operacionalizando sem a necessidade de
encerramento da sessao.

ANEXO Il1

PROPOSTA DE PRECOS

Referente: Edital de Tomada de Precos n° 01/2016

A Empresa .............

servigos pertinentes ao objeto desta licitagdo na seguinte forma:

Sistemas e Servicos — Licenciamento de uso por sistema

apresenta a PROPOSTA DE PRECOS para execucao dos

Item DESCRICAO DOS SISTEMAS E SERVIOS  |QTD| UN \ljth VL TOT
1 Controle de Custos 12 Mas
9 Contabilidade I_Dubllga Municipal 12 Més
p/ 02 acessos simultaneos
Publicagdo de Dados para Portal da Transparéncia

3 de forma automatica — para acessos ilimitados na | 12 Més
internet
Folha de Pagamento para 20 cadastros de A

4 Lo . N 12 Més
funcionarios — p/ 02 acessos simultaneos

5 Controle de PaFI’ImOPIO 12 Mas
p/ 02 acessos simultaneos

6 Controle de Es@oqueA 12 Mas
p/ 02 acessos simultaneos

7 LicitacOes e Co_mpraAs 12 Més
p/ 02 acessos simultaneos
Servigos de implantacdo (conversdo, instalacdo,

8 parametrizacdo e treinamento dos sistemas) valor | 01 Unidade
por sistemas
Servigos de suporte técnico pés-implantacdo dos

9 sistemas, de forma presencial na sede da Camara | 01 Hora
Municipal — hora trabalhada por técnico
Servigos de suporte técnico pés-implantacdo dos
sistemas, na seda da proponente com ou sem a

10 ! - o 01 Hora
presenca de servidores sede da Camara Municipal a
distancia — hora trabalhada por técnico

Valor Total
Valor Total Global por extenso:

Validade da Proposta

Local e data

Assinatura do representante legal



ANEXO IV

ATESTADO DE VISITA TECNICA

Atestamos para fins de participacdo no processo referente ao Edital Tomada de Pregos n°
001/2016, tipo Menor Preco Global, que a empresa , CNPJ n°
visitou as instalacbes desta Camara Municipial (softwares
instalados, servidor e demais equipamentos onde serdo instalados os programas de que trata a presente
licitacdo), bem como tomou conhecimento das informagdes referentes aos servigos, dos sistemas que
deverdo ter seus dados convertidos, dependéncias e infraestrutura necessaria a boa execucdo dos
servigos objeto desta licitagdo.

, de de 20 .

(Assinatura e Carimbo do servidor responsavel do Municipio)

Ciente:

Nome/CPF do funcionario
EMPRESA LICITANTE - CNPJ



ANEXO V — MODELO DE DECLARACAQO

TIMBRE DA EMPRESA
(Nome da empresa, CNPJ e endereco da empresa)

DECLARACAO

DECLARAMOS, sob as penas da Lei, para os fins de habilitagdo, na Licitagdo n° 001/2016
Tomada de precos n° 001/2016, instaurada pelo Camara Municipal de Tabai — RS, que a
empresa:

» Cumpre ao disposto nos incisos XXXII1 do art. 7° da Constituicdo Federal e inciso V do
art. 27 da Lei Federal n° 8.666/93, de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso e insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, ressalvado, quando for o
caso, 0 menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo de aprendiz, nos termos do modelo
anexo ao Decreto Federal n® 4.358, de 05 de Setembro de 2002, que regulamenta a Lei
n® 9.584, de 27 de outubro de 2002;

» Néo estd impedida de contratar com a Administracao Pablica;

» Néo foi declarada inidénea por ato do Poder Publico;

» Ndo incorre nas demais condi¢des impeditivas no art. 9° da Lei Federal n° 8.666/93;

» Tem pleno conhecimento do objeto licitado;

» Concorda com todos os termos estabelecidos no edital;

» Que inexistem fatos impeditivos a sua habilitacao.

Nome da empresa

Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel
CPF do responsavel



ANEXO VI
MODELO DE TERMO DE RENUNCIA

A Comiss&o Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Tabai- RS

TERMO DE RENUNCIA

A Proponente abaixo assinada, participante da Licitagdo modalidade Tomada de precos n.° 001/2016,
por seu representante legal credenciado, declara na forma e sob as penas impostas pela Lei n.° 8.666/93,
de 21/06/93, obrigando a empresa que representa, que ndo pretende recorrer da decisdo da Comissao de
Licitacdo, que julgou os documentos de habilitacdo preliminar, renunciando, assim, expressamente, ao
direito de recurso e ao prazo respectivo, e concordando, em consequéncia, com o curso do Procedimento
Licitatério, passando-se a abertura dos envelopes de proposta de preco, dos proponentes habilitados.

: de de20

Nome Completo
CPFeRG
Nome da empresa



